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INFORMACION IMPRESCINDIBLE
CINEU

TODA LA INFORMACION DEL INGRESO LA PUEDE ENCONTRAR
EN LA PAGINA WEB DE LA FACULTAD http://www.portal.efn.
uncor.edu/ en la seccién INGRESANTES.

Es IMPRESCINDIBLE que lea TODOS los archivos que figuran
alli. Los exdmenes de Ambientacién Universitaria se rinden
de manera virtual, a excepcién del examen final que sera de
manera presencial y debera llevar documento oficial que acre-
dite fehacientemente su identidad, con foto, y los elementos
necesarios para realizar la evaluacién (lapicera azul o negra).
En una pizarra dispuesta a la entrada del edificio estara publi-
cada el aula que le corresponde por carrera. Habréa personal
para indicarle su ubicacion. La duraciéon del examen es de una
hora y mediay al finalizar se le informara cuando estaran las
calificaciones obtenidas en los avisadores de Ingreso y el diay
hora en que usted podra revisar su examen. Recuerde que para
aprobar el examen final de Ambientacién Universitaria del
Ciclo de Nivelacion es necesario alcanzar un 60% del punta-
je total asignado a la evaluacion. Las calificaciones posibles
seran Aprobado o No aprobado. Si no aprobara el examen en
diciembre, recuerde que debera reinscribirse durante ese mis-
mo mes (consultar las fechas en la pagina web de la facultad)
para poder cursar Ambientaciéon Universitaria en la modalidad
presencial.

Recuerde que para ingresar al Laboratorio de Educacion Vir-
tual (LEV), utilizara tanto para su usuario como su contrasefia
su DNI (en caso de error de contrasefia recupere la misma).

Recuerden que el e-mail que usted cargé en el sistema Guarani
cuando se inscribid, serd a donde le lleguen las notas del
CINEU y mensajes varios del LEV, por lo que debe de mante-
nerlo actualizado.

iEsperamos contarlo entre nuestros alumnos!
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PROLOGO

Joven estudiante:

jBienvenido a la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales! Imaginamos tu
suefio. Lo imaginamos como un suefio ya en marcha pero que recién comienza. Como
un suefio que comenzo este afio o tal vez hace ya algunos afios. Lo imaginamos simi-
lar al de los varios miles de jovenes que afio tras afio y para avanzar sobre distintos
campos del conocimiento humano, inundan nuestra casa de estudios. Lo imaginamos
como un intento de formarse para la vida. Lo imaginamos como un suefio repleto de
dudas, con miedos, pero con la firme conviccion de probar que con esfuerzo se puede
alcanzar. Para acompafiarte en esta importante etapa de tu formacion, el grupo de
docentes del ciclo de nivelacion te brindaremos nuestro apoyo, que consistird en orien-
tar el cardcter de los estudios que llevards a cabo, a través de clases tedrico-prdcticas
y clases de consulta que te prepararan para que puedas desarrollar todo tu potencial
y afrontar con éxito los requerimientos de las diferentes asignaturas que estén involu-
cradas en tu carrera. También recibirds como apoyo, este material escrito que creemos
serd una importante guia de estudio. En relacion con la metodologia de trabajo, es
significativo destacar que si bien estaremos en contacto durante las clases y las aulas
virtuales, la lectura que hagas por tu cuenta de este material de estudio que pone a tu
disposicion la Facultad, y el esfuerzo por resolver los problemas aqui planteados, se-
ran de gran importancia a la hora de medir el grado de comprension de las principa-
les ideas involucradas en este curso de nivelacion. Como importante, te adelantamos
que a medida que avances en el desarrollo del curso, podrds autoevaluarte a través
de instrumentos (pruebas espejo) que pondremos a tu disposicion. Estas evaluacio-
nes, también nos servirdn a los docentes encargados del curso, para evaluar nuestro
desemperio. Los contenidos que abordaremos, en su mayoria debieran resultarte co-
nocidos. En tu paso por la Escuela Media, segquro que estuviste en contacto con ellos,
y ademds seguro que el nivel de profundidad con el que seran abordados en este Ciclo
de Nivelacion, no serd distinto al que emplearon tus profesores del nivel medio. Es
nuestra intencion, por un lado nivelar conocimientos y capacidades, y por otro, definir
tendencias y vocaciones. Los problemas planteados, intentan acercarte la problemati-
ca de las distintas carreras de la Facultad, naturalmente desde la sencillez con la cual
se puede plantear en un curso introductorio, con el propdsito de que puedas, al menos,
vislumbrar tu futuro profesional.

Te deseamos suerte y que tus suefios comiencen a cumplirse.






PROGRAMA
OBJETIVOS

1. Introducirse en la vida universitaria a través de la presentacién de contenidos rele-
vantes y significativos.

2. Analizar los aspectos histdricos, organizativos y funcionales de la Universidad Nacio-
nal de Cordoba como institucion comprometida con la realidad.

3. Desarrollar estrategias que favorezcan la adquisicion de significados a través de la
aplicacion de técnicas de estudio apropiadas.

4. Iniciarse en el desarrollo de habilidades para el analisis y disefio de textos argumen-
tativos sencillos.

LINEAMIENTOS GENERALES

El ciclo de nivelacion fue concebido como un espacio de transicién que articula el nivel
medio con la Universidad. Los estudios universitarios requieren herramientas conceptuales
y metodologicas especificas, por tal razon la propuesta de esta asignatura es proporcionar a
los ingresantes métodos y técnicas de aprendizaje que faciliten el estudio, la apropiacion del
conocimiento y que favorezcan la inclusion en la universidad.

METODOLOGIA DE ENSENANZA

Se seleccionaron estrategias cuyo objetivo es provocar el analisis critico y la discusion del
material propuesto. Ello supone considerar las ideas previas de los estudiantes, a partir de
las cuales es posible construir nuevos significados.

Se propone una serie de actividades que deben ser resueltas en el orden en que son presen-
tadas, ya que su planificacion responde a criterios constructivistas de seleccion y secuen-
ciacion.

La secuencia didactica no es unidireccional desde la primera hasta la ultima unidad, sino
que se incluyen referencias cruzadas que reflejan la complementacion de los contenidos de
las distintas unidades.

Las actividades deben ser resueltas seguin el cronograma establecido en el aula virtual.

Los alumnos dispondran de clases de consulta semanales en dias y horarios que serdn co-
municados oportunamente.
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EVALUACION

La aprobacion se obtiene con el 60 % del puntaje asignado a los items de la evaluacion. Las
calificaciones posibles son Aprobado o No aprobado.

CONTENIDOS TEMATICOS

Unidad 1. Estrategias y técnicas de estudio

El aprendizaje significativo. Habilidades cognitivas. El estudio y su planificacion. El exa-
men. Estrategias para la comprension de textos orientados segtin cada carrera. Busqueda de
informacioén. Interpretacion de consignas. Identificacion de ideas centrales y secundarias.
Estrategias para expresar y organizar la informacion: resumen, cuadros sinopticos, cuadros
comparativos y mapas conceptuales.

Unidad 2. Introduccion al pensamiento cientifico-tecnologico

Ciencia, técnica y tecnologia. Comunicacion y Lenguaje. La argumentacion como proceso
basico de razonamiento cientifico y tecnologico. Discursos argumentativos en desarrollos
cientifico-tecnoldgicos. Nociones basicas sobre los textos argumentativos

Unidad 3: La Universidad Nacional de Cérdoba (UNC) - Tramites Administrativos

;Qué es la Universidad? Organizacion general de la UNC. El gobierno universitario. Mi-
siones de la Universidad: docencia, investigacion y extension. El origen de la Universidad
Nacional de Cordoba. La creacion de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales
(FCEFyN). La Reforma Universitaria: causas y consecuencias. Aspectos organizativos de la
FCEFyN. Carreras que se dictan. Perfiles profesionales. Régimen de alumnos. Problemati-
cas actuales de la Universidad argentina. Actas de examen. Turnos de examen. Definiciones
Importantes. Cursado de 1° Cuatrimestre 1° afo de la carrera. Habilitacién de Libretas.
Calendario Académico Administrativo.



UNIDAD 1

/ ESTRATEGIAS Y
TECNICAS DE ESTUDIO
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CICLO DE INTRODUCCION A LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS / AMBIENTACION UNIVERSITARIA

¢ QUE SIGNIFICA APRENDER?

El aprendizaje implica siempre una “construccion” de significados por parte del alumno y
no una mera incorporacion pasiva de los contenidos que se le presentan. El aprendizaje es
significativo si se consigue “comprender”

Cuando un alumno comprende... ;Qué ha logrado?

CAPTAR LA IDEA INTERPRETAR

JUSTIFICAR

APLICAR

EXPLICAR EXTRAPOLAR

APRECIAR EL VALOR DEL CONOCIMIENTO

VINCULAR EXPLICAR

APREHENDER EL SENTIDO

En resumen:

HABILIDAD PARA PENSAR Y ACTUAR CON FLEXIBILIDAD

A PARTIR DE LO QUE SABE

La principal habilidad a desarrollar por los alumnos es el pensamiento critico e indepen-
diente, asociado a una concepcion del aprendizaje como interpretacion y transformacion.

La adquisicion de habilidades y estrategias cognitivas que permitan a las personas realizar
una seleccion critica, razonada y contrastada de la informacion, deberia ser una mision
primordial de la educacion.

HABILIDADES COGNITIVAS

Cuando nos enfrentamos a un material de estudio (sea éste un objeto o una informacion
presentada en cualquier formato, por ejemplo un texto o un video) necesitamos activar y
poner en juego ciertas habilidades intelectuales que se complementan para dar como resul-
tado la comprension del material.

Describimos algunas de ellas y sus significados:



Observar es dar una direccion intencional a nuestra percepcion. Esto implica, entre otras
cosas, atender, fijarse, concentrarse, identificar, buscar y encontrar datos, elementos u obje-
tos que hemos determinado previamente.

Analizar es destacar los elementos basicos de una unidad de informacién. Implica descom-
poner en partes un todo, caracterizar, distinguir, resaltar y relacionar.

Ordenar es disponer de forma sistematica un conjunto de datos, a partir de un atributo
determinado, lo cual requiere agrupar, listar, seriar.

Clasificar es agrupar en categorias definibles en base a sus caracteristicas o atributos. Impli-
ca jerarquizar, sintetizar, esquematizar, categorizar.

Representar es recrear de manera personal hechos, fenomenos, situaciones. Implica simu-
lar, modelar, dibujar, construir analogias.

Memorizar es el proceso de codificacion, almacenamiento y reintegro de un conjunto de
datos. Supone conservar, archivar, evocar y reproducir informacion.

Interpretar es atribuir un significado personal a los datos contenidos en la informacién que
se recibe. Interpretar comporta también razonar, argumentar, deducir, explicar, anticipar.

Evaluar es examinar un producto o un proceso en funcion de ciertos criterios explicitos
o implicitos, valorando el grado de adecuacion a unos objetivos prefijados. Esta habilidad
implica examinar, criticar, estimar, juzgar.

Comparar es identificar semejanzas y diferencias entre dos o mas elementos, considerando
similares aspectos en todos ellos. Implica reconocer, contrastar, juzgar.

Cuestionar es formular interrogantes o generar situaciones problematicas a partir de una
situacion dada. Supone imaginar situaciones no previstas en el modelo.

Generalizar es reunir en un enunciado mas abarcativo un grupo de conceptos que poseen
caracteristicas comunes. Se realiza un procedimiento inductivo. Inducir es inferir genera-
lizaciones o principios desconocidos a partir de la observacion y el analisis de casos parti-
culares.

Deducir es derivar, a partir de una premisa general, una afirmacion particular coherente
con ella o que es consecuencia de ella. Se utiliza para hacer predicciones.

Sintetizar es reducir la informacion disponible rescatando sus conceptos clave. Supone el
reconocimiento de lo fundamental y su organizacion esquematica.

Relacionar es encontrar correspondencias entre una situacion, concepto o idea y otras si-
tuaciones, conceptos o ideas.

LA INTERPRETACION DE CONSIGNAS

El fracaso de los estudiantes en los exdmenes suele deberse mas a la incapacidad para inter-
pretar las consignas que se les presentan, que a la falta de conocimiento especifico sobre el
tema. Es de fundamental importancia que, antes de comenzar a completar un examen, se
preste especial atencion a los requerimientos implicados en la consigna de trabajo.

13
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Los siguientes constituyen ejemplos de algunas consignas:

Definir es dar el significado de un concepto.

Describir supone enunciar las caracteristicas de un objeto, hecho o situacion.
Ejemplificar es encontrar situaciones concretas que reflejen una idea general o abstracta.
Enunciar es formular una idea, principio o teoria de manera breve y clara.

Explicar es desarrollar una idea, teoria o suceso con sus causas, relaciones y consecuencias.

Argumentar implica discutir algiin topico exponiendo las ideas en que se basa la posicion
adoptada.

Fundamentar es construir un sistema para sustentar o probar una afirmacion.

Un ejemplo clsico que ilustra lo desarrollado hasta el momento, acerca de la interpretacion
de consignas.

Mas alla de lo exagerada que pueda parecer la moraleja de este ejemplo, es indudable que -ade-
mas de leer atentamente las consignas- es necesario comprender qué se nos esta solicitando.

EL ESTUDIO Y SU PLANIFICACION

Una de las mayores causas del bajo rendimiento académico esta determinada por la falta de
principios, métodos o procedimientos para estudiar; lo cual da como resultado una pérdida
de tiempo, desmotivacion hacia el estudio y por ende la frustracion personal y profesional.

Ejemplo

Usted dispone de dos minutos para realizar las siguientes actividades.
1. Leatodos los items antes de comenzar a hacer algo.
2. Escriba su nombre en la linea de puntos ......ccceecceeeeienisceiesseee e

Sume 4 mas 5 y escriba el resultado aqui........ccoeeeeeeiiiiieiieiie e

» W

Multiplique la suma anterior por 3y escriba aqui el producto.................
5. Al producto anterior afada 7 y escriba el resultado......cccccceveveeeineennneen.
6. Reste 6 al numero anterior y escriba aqui el resultado........ccccueeeveeunnenn.
7. Escriba aca su color preferido ... iceeciecee e
8. Anote la primera palabra que cruce ahora por su mente .........cccceccuueeenn.
9. En el margen superior de este recuadro escriba la palabra PAZ.

10. No complete ninguno de los puntos anteriores.



El problema radica en que la mayoria de las personas asocia la palabra “estudio” con una
imagen tediosa y desagradable, lo cual indica que no han aprendido los secretos de una
técnica amena para adquirir los conocimientos. La inteligencia no es el tinico factor que
favorece el rendimiento de un alumno, pues estd mas que comprobado que estudiantes con
coeficientes intelectuales altos han fracasado, mientras que otros menos dotados pero con
mayor organizaciéon y método han recibido importantes triunfos y éxitos académicos.

Hacer que el estudio se convierta en una tarea agradable es responsabilidad de estudiante,
familia, docentes y sociedad en general; pero no debemos dejar de lado que el aprendizaje
es una actividad cuyo protagonista es el sujeto que aprende. Todo lo demads, incluido el
docente, es importante pero no ocupa el papel principal. De tal forma que para garantizar
el aprendizaje, no es suficiente con la asistencia del estudiante, con su presencia fisica en
clase, o con la acumulacién de horas frente a un libro. Quien desee aprender debe adoptar
una actitud activa, debe asumir su protagonismo y superar la tendencia a la comodidad, a
la pasividad. Toda técnica de estudio, toda estrategia para la optimizacion del aprendizaje,
parte de este presupuesto. Si no existe una motivacion interna, nada se podra lograr.

Conocer y practicar técnicas de estudio adecuadas (acordes a las necesidades del estudian-
te) es la forma Optima de enfrentar el reto de estudiar y aprender.

Las estrategias de estudio son el medio de aprender a aprender.

Algunas pautas para el estudio de un tema son: prelectura de los textos, anotaciones mar-
ginales (subrayado de las ideas principales), lectura comprensiva, resumen del contenido y
finalmente un esquema grafico que permita reforzar la memoria visual.

No se debe olvidar que todas estas técnicas suponen la comprension de lo leido o escucha-
do. Comprender es lo primero y fundamental, si no hemos comprendido lo leido, tanto el
subrayado, el esquema o el resumen, careceran de valor.

Delo anterior se desprende que el estudio es una actividad personal, consciente y voluntaria
que pone en funcionamiento las facultades intelectuales con el fin de conocer, comprender,
analizar, aplicar y construir continuamente los conocimientos. Es un aprendizaje que lleva
al desarrollo de las habilidades y aptitudes por medio del ejercicio y la practica.

ALGUNAS CONSIDERACIONES PARA TOMAR EN CUENTA

Es necesaria una previa preparacidn antes de iniciar el estudio, no por el hecho de estar
hasta altas horas sentado frente a los libros se rinde mas. Se deben planificar las horas de
estudio, fijarse objetivos y distribuir el tiempo disponible hasta elaborar la propia agenda de
trabajo u organizacién del tiempo.

De igual forma, la motivacién personal, juega un papel fundamental. Es el mismo estudian-
te quien debe decidir que no debe levantarse de la mesa de estudio hasta haber realizado
todas las tareas o trabajos pendientes.

Es un hecho cotidiano que los alumnos tienen poco hébito de estudio; precisamente por
ello, la concentracion es tan importante como la planificacion. Es necesario que el estudian-

te evite todos los elementos que lo puedan desconcentrar: la musica, el teléfono, el
televisor, los ruidos externos.
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Se deben realizar pequenos descansos, por ejemplo por cada hora de estudio entre 5y 10
minutos de descanso, evitar sentarse en ese tiempo frente al televisor ya que este tipo de
entretenimientos provocan que la capacidad de concentracion sea menor.

La buena alimentacion del alumno, el control de las posturas, la actividad y el descanso fi-
sico, son factores que benefician la concentracion y que se deben considerar antes de iniciar
una sesion de estudio provechosa. Saber en qué horas se rinde mas favorece la implementa-
cién de un horario personal de trabajo.

Una vez que se ha estudiado toda la materia, se dedican uno o dos dias antes del examen
para el altimo repaso general, dejando el dia anterior a la prueba para descansar. Es nece-
sario que el proceso de estudio haya concluido al menos 24 horas antes del examen. El dia
anterior al examen es aconsejable descansar o hacer alguna actividad diferente, preparar
todo lo necesario para el examen (calculadora, lapiz, DNI) para que a tltima hora no haya
que preocuparse por esos detalles.

¢COMO POTENCIAR LA MEMORIA?

—> Las imdgenes mentales ayudan a recordar.

—> La relajacion ayuda a memorizar, la tension es un obstaculo. Es mas facil memorizar
cuando se esta descansado.

—> La repeticion es un factor importante en el estudio.

—> Lo agradable se recuerda mejor, por ello es necesario intentar que el estudio sea agra-
dable y motivador.

—> La organizacidn y clasificacion facilitan el recuerdo.
—> No acumular demasiada materia para ultima hora.
—> Estudiar de forma activa mejora la concentracion y la memoria.

- Se debe comprender antes de memorizar.

¢COMO REALIZAR EL EXAMEN?

Lo primero es asegurarse de entender perfectamente las instrucciones del examen antes de
empezar a resolver cualquier problema o a contestar cualquier cuestion.

Es recomendable hacer una primera lectura general de todas las preguntas y comenzar por
contestar aquellas en las que no se duda de la respuesta. Se puede marcar con una sefial las
preguntas sobre las que se tenga una duda razonable, para volver sobre ellas en una segunda
vuelta. No debe preocupar el hecho de que otras personas terminen antes. Ser el primero en
terminar no otorga ninguna ventaja en la calificacion. Si sobra tiempo, repasar las preguntas
para evitar posibles descuidos.

Es importante distribuir el tiempo del que se dispone entre las preguntas y prestar atencion
a las palabras clave que explican lo que se ha de hacer: comparar, contrastar, clasificar, defi-
nir, esquematizar, justificar, relacionar.



La presentacion del examen debe ser aceptable y el texto ha de estar escrito con letra legible
y sin errores ortograficos.

LA LECTURA COMPRENSIVA

La comprension lectora se compone de diversos niveles: la habilidad para comprender lo La
comprension lectora se compone de diversos niveles: la habilidad para comprender lo dicho
explicitamente en el texto, la inferencia o habilidad para comprender lo que estd implicito
y la lectura critica o habilidad para evaluar la calidad de texto, las ideas y el propdsito del
autor.

Los dos primeros niveles implican que un lector comprende un texto cuando es capaz de ex-
traer el significado que el texto le ofrece. El sentido del texto esta en las palabras y oraciones
que lo componen; asi, el papel del lector consiste en descubrirlo.

La consideracion del tercer nivel requiere re-significar a la lectura como un proceso interac-
tivo en el cual los lectores utilizan sus conocimientos previos para interactuar con el texto y
construir significados. Asi, el sentido del texto no esta en las palabras u oraciones que com-
ponen el mensaje escrito, sino en la mente del autor y en la del lector cuando reconstruye el
texto en forma significativa para él. Son los lectores quienes componen el significado, por lo
cual se considera que no hay significado en el texto hasta que el lector decide que lo haya.

El proceso de la lectura debe asegurar que el lector comprende el texto y que puede ir cons-
truyendo ideas sobre el contenido extrayendo de ¢l aquello que le interesa. Esto solo puede
hacerlo mediante una lectura individual, precisa, que le permita avanzar y retroceder, que le
permita detenerse, pensar, recapitular, relacionar la informacidén nueva con el conocimiento
previo que posee. Ademas debera tener la oportunidad de plantearse preguntas, decidir qué
es lo importante y qué es secundario. El proceso de lectura comprende tres momentos:

a) Antes de la lectura: determinar los objetivos de la lectura (;Para qué voy a leer?), activar
el conocimiento previo (;Qué sé de este tema?) y hacer predicciones sobre el texto (;Qué
espero encontrar en este texto?, luego de una mirada general a su estructura, subtitulos,
imagenes, etc.).

b) Durante la lectura: formular preguntas sobre lo leido, releer partes confusas, consultar el
diccionario, pensar en voz alta para asegurar la comprension, crear imagenes mentales para
visualizar descripciones, resumir el texto en ideas clave.

c) Después de la lectura: escribir los resumenes, formular y responder preguntas, utilizar
organizadores graficos (esquemas, cuadros, mapas conceptuales, etc.).

Tal vez una de las etapas que menos practican los estudiantes es la formulacion de preguntas
sobre el texto. Un lector competente no se limita a contestar preguntas, sino que también
pregunta y se pregunta. Esta dinamica ayuda a los estudiantes a alcanzar una mayor y mas
profunda comprension del texto. Es necesario formular preguntas que trasciendan lo literal
y que lleven a los niveles superiores del pensamiento. Estas preguntas son las que requieren
ir mas alla de recordar lo leido, es decir, demandan que el estudiante aplique, analice, sinte-
tice y evaltie la informacion en vez de recordar hechos.
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EL RESUMEN

Resumir no significa inicamente reducir o acortar la informacion. Para hacer un resumen
se deben identificar las ideas importantes del texto y elaborar un escrito coherente e integra-
do. Otro requerimiento es la fidelidad respecto del pensamiento del autor, lo cual no implica
la utilizacién de su lenguaje textual sino que sugiere la posibilidad de expresar en forma
breve y en términos propios, las ideas relevantes del texto.

Pese a la aparente sencillez de esta técnica, su uso suele representar inconvenientes que se
ven reflejados en las producciones de los estudiantes. Se enumeran algunas de las dificul-
tades y errores mas frecuentes, esperando que constituyan un aporte para su superacion:

-> Lainformacidn suele ser presentada sin referencia a su autor y a los datos contextuales
que dan sentido al contenido, de modo que el resultado suele ser un saber impersonal,
atemporal y dogmatico.

—> No se retoma la estructura de titulos y subtitulos del texto y muy pocas veces se generan
subtitulos propios como medio para organizar los escritos.

-> Con frecuencia se suprime no sélo el material trivial o redundante, sino también partes
importantes para la comprension de los contenidos del texto. La informacidn presen-
tada conserva estructuras textuales descriptivas, con un escaso numero de relaciones
causales o comparaciones. Se omiten los nexos que expresan causalidad, y aparecen
descritas las causas sin sus consecuencias o viceversa. De la misma manera, cuando
se trata de comparaciones expresadas en la informacion original, se suelen mencionar
los atributos de un elemento sin contrastarlos con los del otro. La presencia de ideas
incompletas distorsiona el significado del texto original.

- No se elaboran expresiones que expliciten las ideas importantes que se encuentran im-
plicitas en el texto, es decir, no se elaboran inferencias durante la lectura del texto.

- No se establecen relaciones o nexos entre parrafos, resultando asi un texto donde no se
advierte claramente la vinculacién de una idea con otra para dar coherencia global al
contenido.

-> La sustitucion de términos por otros no homologos y el uso incorrecto de los signos de
puntuacion alteran la correcta estructura sintactica de las frases.

Este tratamiento incorrecto de la informacion incide negativamente en el proceso de cate-
gorizacion o adquisicion de conceptos.

EL CUADRO SINOPTICO

Es un tipo de esquema en el que se da prioridad al aspecto grafico. De un solo golpe de
vista se logra una vision grafica del contenido de un tema, cuyas ideas han sido ordenadas
y jerarquizadas.

Se suele poner el titulo principal en la parte izquierda y, mediante llaves, se van englobando
los contenidos de las ideas principales, secundarias y distintas subdivisiones



Detalles
Idea principal Ideas secundarias Detalles
Detalles

Titulo <

Detalles
Idea principal Ideas secundarias Detalles
Detalles

Los pasos a seguir para realizar un cuadro sinoptico serian: leer toda la informacion para
tener un idea general del tema; subrayar las ideas principales, secundarias y datos signifi-
cativos, en esta fase se realiza una labor de analisis y de separacion de las ideas; armar el
cuadro sindptico propiamente dicho siguiendo estas pautas: se puede poner el titulo en
vertical para ocupar menos espacio; después, reservar un espacio para los encabezamientos
principales y secundarios; comenzar a poner las ideas en la parte derecha del papel, redu-
cidas a palabras clave con el fin de que ocupen poco espacio, cuando se hayan escrito todas
las ideas o palabras clave de la misma categoria se cierran con una llave a la izquierda y se
le pone titulo a esa clasificacion; se sigue con otras clasificaciones y cuando se termine con
un mismo apartado se cierra con llaves, y asi se continua todo el proceso hasta terminar el
cuadro, de derecha a izquierda. En la realizacion se ha seguido un proceso de sintesis que
facilita mucho la comprension del tema estudiado.

Esta técnica esta especialmente indicada para aquellos temas que tienen muchas clasifica-
ciones. Tiene la ventaja de ser muy grafico, por lo que favorece el ejercicio de la memoria
visual. El mayor inconveniente es que se concentra la escritura en la parte de la derecha, te-
niendo que hacer la letra muy pequena, por lo que el texto puede quedar muy comprimido.

EL CUADRO COMPARATIVO

Esta técnica de procesamiento de la informacion resulta particularmente util cuando en el
texto se hace referencia a dos o mas entidades de las cuales se enuncian ciertas caracteristicas.

Como se expreso en un apartado anterior, comparar es encontrar semejanzas y diferencias
entre dos 0 més elementos utilizando los mismos criterios o variables de analisis. Esta altima
caracteristica es fundamental para la correcta comparacion. No podemos expresar “esta hoja
es verde mientras que aquella es pequena”

En general, el cuadro comparativo adopta la forma de una tabla con tantas filas como varia-
bles de analisis (éstas se ubican en la primera columna) y tantas columnas como elementos
a comparar (estos se ubican en la primera fila). Para sefialar semejanzas entre las entidades
comparadas, se pueden unir sus respectivas columnas.

A continuacion presentamos un ejemplo de cuadro comparativo en que los elementos a com-
parar son PlayStation 3, XBOX 360 y Wii y las variables de analisis son: el microprocesador, las
resoluciones de pantalla, la memoria RAM, el disco rigido, los puertos USB 2.0, los controles
soportados y la compatibilidad con juegos de previas generaciones:.
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PlayStation 3 XBOX 360 Wii
Microprocesador 3.2 GHz 3.2 GHz 729 MHz
Resoluciones de 480i, 480p, 720p, 1080i, .
pantalla 1080p 720p, 1080i,1080p 480p

512 MB GDDR3 RAM
Memoria RAM 256 MB XDR RAM (700 MHz). compartida 64 MB GDDR3 RAM
(3.2GHz)
con GPU
Disco Rigido Versiones de 20GB o 20GB removible No tiene. IncIL.Jye 512MB
de memoria flash

60GB

Puertos USB 2.0

4 en la version de 20gb y
6 en la de 40GB

Controles
Soportados

4 wireless

4 wireless que funcio-
nan también con una PC

4 wireless mas Nun-
chuck y Wii Classic
Controller para juegos
viejos

Compatibilidad
con juegos
de previas

Compatibilidad casi
completa con juegos de
PS1y PS2 Solo algunas

Compatibilidad limita-
da. Solo algunos juegos

de XBOX funcionan en

Soporta todos los
juegos de Game Cube.
Nintendo también
ofrece versiones descar-
gables de juegos para

NES, SNES, N64. NEC
TurboGrafix-16 y Sega

generaciones excepciones

XBOX 360

Genesis.

EL MAPA CONCEPTUAL

Los mapas conceptuales son instrumentos para la organizacion y representacién del co-
nocimiento. Permiten transmitir con claridad mensajes conceptuales complejos y facilitar
tanto el aprendizaje como la ensefianza. Tienen su origen en las teorias sobre la psicologia
del aprendizaje de David Ausubel enunciadas en los afios 60.

Su objetivo es representar relaciones entre conceptos en forma de proposiciones. Los con-
ceptos estan incluidos en rectangulos o circulos, mientras que las relaciones entre ellos se
explicitan mediante lineas que los unen. Las lineas, a su vez, tienen palabras asociadas que
describen cual es la naturaleza de la relacion que liga a los conceptos. El mapa conceptual se
constituye asi en una herramienta de asociacion, interrelacion, discriminacién, descripcion
y ejemplificacion de contenidos, con un alto poder de visualizacion.

El ejercicio de elaboracion de mapas conceptuales fomenta la reflexion, el analisis y la crea-
tividad.

Elementos que componen los mapas conceptuales

Conceptos. Un concepto es una regularidad percibida en sucesos u objetos o registros de
sucesos u objetos, designado por una etiqueta. La etiqueta de un concepto es usualmente
una palabra. En efecto, el concepto puede ser considerado como aquella palabra que se em-
plea para designar cierta imagen de un objeto o de un acontecimiento que se produce en la
mente del individuo Existen conceptos concretos (edificio, alumnos) y abstractos (ciencia,
aprendizaje).



Palabras de enlace. Son las preposiciones, las conjunciones, los verbos, los adverbios y en
general todas las palabras que no sean conceptos, las cuales sirviendo de enlace entre ellos
permiten construir frases u oraciones con significado logico.

Proposicion. Dos o mas conceptos conectados por palabras de enlace formando una uni-
dad semantica coherente.

Lineasy Flechas de Enlace. Enlazan conceptos relacionados. Cuando se establece una rela-
cion significativa entre dos conceptos ubicados en diferentes segmentos del mapa concep-
tual, se habla de una conexidn cruzada.

No existe una tinica manera de “acomodar” los conceptos en los mapas conceptuales, sin
embargo suele preferirse una estructuracion jerarquica en la que los conceptos mas genera-
les y de mayor nivel de abstraccion ocupen la parte superior y a medida que se descienda se
ubiquen los conceptos cada vez mas especificos y concretos

Utilidades del mapa conceptual

—> Es una forma breve de representar informacion que facilita la organizacion logica y
estructurada de los contenidos de aprendizaje.

-> Es util para seleccionar, extraer y separar la informacion significativa de la informacion
superficial.

-> Da cuenta de la interpretacion y comprension de la lectura realizada.
- Permite explicitar claramente las inferencias realizadas.

-> Integra la informacién en un todo, estableciendo relaciones de subordinacion e inte-
rrelacion.

- Organiza el pensamiento.

—> Al utilizar imagenes (e incluso colores) favorece la fijacion en la memoria.

¢Cémo hacer un mapa conceptual?

1. Identificar los conceptos principales y elaborar con ellos una lista. Estos conceptos no se
incluyen en el mapa necesariamente en el orden en que aparecen en el texto, y nunca deben
repetirse.

2. Seleccionar del listado los conceptos mas generales y diferenciarlos de los mas especificos.
Encontrar relaciones de subordinacion entre unos y otros.

3. Seleccionar los conceptos que no se derivan de otros pero que pueden establecer una
relacion cruzada.

4. Ubicar los conceptos mas generales en la parte superior del mapa; relacionarlos con los
conceptos mas especificos, que se ubicaran en un nivel inferior, a través de lineas o flechas.
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5. Escribir sobre cada linea una palabra de enlace que aclare cudl es la relacion entre los

conceptos conectados.

6. Seleccionar ejemplos (o disefiarlos) que permitan concretar las proposiciones y/o concep-
tos. Unir estos ejemplos en la parte inferior de cada secuencia de conceptos o proposiciones.

7. Seleccionar las figuras (6valos, rectangulos, circulos, nubes) de acuerdo con la informa-

cién a manejar.

8. El proceso de armado del mapa consiste en una serie de aproximaciones sucesivas hasta
que se logra representar las ideas con claridad y de manera jerarquizada. Todo este proceso
puede parecer una pérdida de tiempo; sin embargo una vez elaborado, el mapa constituye
una herramienta invalorable para organizar el pensamiento en torno a un tema.

[ MAPAS CONCEPTUALES ]

representan

J

CONOCIMIENTO

ENSENANZA

EFICIENTE

necesario

ORGANIZADO para
| APRENDIZAJE
se compone de EFICIENTE
conectados para
por PALABRAS DE tomar
CONCEPTOS ENLACE PROPOSICIONES
T T 1 [ 1
son estan estan son pueden ser
REGULARIDADES ETIQUETADOS ESTRUCTURADOS UNIDADES ENLACES
O PATRONES JERARQUICAMENTE SEMANTICAS CRUZADOS
construidas qu::-
en con en en muestran
ESTRUCTURAS
*){ COGNITIVAS P INTERRELACIONES

[ SUCESOS ] [ OBJETOS ] [SiMBOLOS] [PALABRAS]

entre

DIFERENTES
SEGMENTOS
DEL MAPA
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ORIGENES DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

El surgimiento de las ciencias modernas, basadas en la observacion y la experimentacion,
se produjo por la denominada revolucion copernicana en el siglo XVII. Galileo Galilei
(1564-1642) aplico el razonamiento matematico al estudio de la Fisica e inici6 con ello
una nueva era de la Mecdanica, abriendo paso a la ciencia experimental. Sus estudios de
Astronomia contribuyeron a consolidar la teoria copernicana y demostraron que el cono-
cimiento racional del mundo podia poner en grave entredicho los saberes tradicionales
apoyados en las Sagradas Escrituras.

A partir de Galileo, la Astronomia y la Fisica se independizaron de la Filosofia, en la
medida en que la presuncion teérica de que la Tierra no es el centro del Universo resul-
taba confirmada por observaciones telescopicas. Esto colabord para que la razén humana
fuera de alli en mas el criterio orientativo bésico para la ciencia, e incluso también para
la ética, la filosofia y la legitimaciéon de los gobiernos, abriendo paso a lo que se ha lla-
mado “modernidad” que marca la transicion desde una etapa teocéntrica (donde el cono-
cimiento era sinénimo de verdad divina revelada y se aceptaba dogmaticamente) hacia
una etapa antropocéntrica (donde el conocimiento era considerado producto de la razén
humana y se sometia a prueba empirica). Consiguientemente, la Iglesia perdia hegemonia
en el manejo directo del poder politico e ideoldgico, lo cual le hizo rechazar muchos de
los iniciales hallazgos de la ciencia.

Las primeras ciencias fueron del orden fisico-natural: Quimica (por mucho tiempo no
distinguida de la Alquimia), Biologia (ligada a la Medicina) y Fisica. Esta tltima se con-
virtié con el tiempo en la ciencia tipo o ejemplar, a través de las teorias de Isaac Newton
(1642-1727), quien establecid y explicd la gravitacion universal (es decir, la atraccion de
los cuerpos segtin su masa). Esta disciplina ofreci6 el modelo de explicaciéon causal-de-
terministico, ligado a la existencia de leyes sobre los hechos repetibles: siempre que se
dan las mismas condiciones, se produciran los mismos resultados. De tal modo -al menos
en las artificiales condiciones de un experimento, donde todo estd controlado- se puede
prever el comportamiento de los fendmenos a partir del conocimiento estricto de su si-
tuacion previa.

Las ciencias fisico-naturales se fueron consolidando, de modo que cuando surgieron las
ciencias sociales, a fines del siglo XIX y comienzos del XX, ya tenian una fuerte acepta-
cion y tradicidon conformada. Esto implicaba mucha presion para que las ciencias sociales
siguieran el modelo de explicacion causal-deterministico y la metodologia experimental
de las ciencias vigentes. Esta es una de las razones de la supuesta superioridad que se les
atribuye a las ciencias experimentales y de la pretension -muchas veces aun presente- de
que las ciencias sociales tomen a las fisico-naturales como modelo a seguir.

Al interior del campo de las ciencias naturales, otros descubrimientos célebres también
encontraron limites en el modelo hegemdnico vigente, de este modo figuras cientificas
clave debieron recurrir a otros modelos para dar cuenta de sus hallazgos. Tal fue el caso
de Charles Darwin (1809-1882) quien se enfrento con la tradicion cientifica del modelo
causal-determinista, la metodologia experimental y la oposicién impuesta por el pensa-
miento dominante de la iglesia sobre el origen de la vida. Su famosa obra “El origen de
las especies” (publicada en 1859) mostré nuevas formas de pensar la construccion de
conocimientos cientificos y posibilitd que la evolucion fuera aceptada como hecho en la
comunidad cientifica. De este modo, su teoria evolucionista consolidd la modernidad al
descartar el origen divino de las especies, entre ellas la humana, aunque recién en 1930
fue considerada como teoria fundamental de la evolucion.



La biologia evolutiva se fue constituyendo asi en una ciencia histérica muy diferente de
las ciencias exactas tanto en su marco conceptual, como en la metodologia empleada en
sus indagaciones. Los bidlogos necesitaron recurrir a las narrativas historicas por la im-
posibilidad de explicar por medio de experimentos y leyes fendmenos singulares como la
extincion de los dinosaurios, el origen de los seres humanos y de las novedades evolutivas,
entre otros.

De este modo, la revolucion darwiniana produjo transformaciones profundas en el seno
de las ciencias naturales tanto al mostrar los limites del paradigma experimental hegemo-
nico como al enfatizar la necesidad de comprender fendmenos situados en sus contextos
de desarrollo, lo que las acerca al modo de construir conocimiento en las ciencias sociales
y humanas. Esto no implica dejar de lado el método experimental, sino la necesidad de
incorporar otras estrategias metodologicas igualmente validas para la construccion de
conocimientos cientificos.

La diversificacién de los modos de conocer y construir conocimientos cientificos nos
obliga a reconocer que no existe “la” ciencia (vision ligada a la ciencia experimental en-
tendida como “el” modo legitimo de hacer ciencia) sino que debemos comprender a las
ciencias en plural. Por ese motivo encontraremos formas especificas, y no por ello menos
diversas, de construir conocimientos al interior del campo de las ciencias ingenieriles, de
las ciencias naturales y de las ciencias tecnoldgicas.

El surgimiento conceptual de la Tecnologia se dio en simultaneo con la Revolucion In-
dustrial (1760-1830), pero fue en la tltima parte del siglo XIX que adquirio las caracte-
risticas con la que hoy la conocemos, a partir de la consolidacién de la industria mo-
derna y una nueva forma de organizacion de la produccion. Entre 1870 y 1880 aparecen
simultaneamente en Alemania, Inglaterra y Estados Unidos laboratorios de investigacion
industrial con participacion conjunta de investigadores y universidades. Producto de la
investigacion organizada con la finalidad de encontrar soluciones especificas a problemas
técnicos, se fueron desarrollando nuevos inventos de utilidad para las industrias de la
electricidad, del hierro y el acero, de los colorantes, del petréleo, las telecomunicaciones,
los fertilizantes y la fotografia, entre otras.

Asi transitamos del escenario de la Revolucion Cientifica (surgimiento y consolidacién
de las ciencias modernas), pasando por la Revolucion Industrial (transformacion eco-
nomica, social y tecnoldgica por el paso de la agricultura y manufactura a la produccion
industrial), hasta la Revolucion Tecnoldgica como acontecimiento mas importante del
Siglo XX que, sin dudas, atin depara cuantiosas innovaciones por revelar.

El vinculo cada vez mas estrecho entre las disciplinas cientificas y la tecnologia en el Siglo
XX produjo el pasaje de la Sociedad Industrial hacia la actual Sociedad de la Informa-
cion, transformacion conocida como Revolucion Tecnologica. Las tecnologias cientificas
juegan un papel creciente y sustancial en diferentes dominios de la vida humana: la vida
hogarefia y ciudadana, la educacion y generacion de conocimientos, la comunicacion,
la salud, las industrias de la produccion, el consumo cultural y el entretenimiento, entre
otros.

Sin embargo, aunque numerosos proyectos tecnologicos fueron orientados al desarrollo
social, cultural y econdmico de las poblaciones humanas también se registraron siste-
maticos desarrollos que conllevan efectos ético-politicos y humanos de consideracion.
Ejemplo de ello es el desarrollo armamentista y nuclear para la industria bélica utilizada
en conflictos historicos y actuales. El desarrollo tecnocientifico también conlleva variados
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y urgentes retos medioambientales: entre otros, los efectos de la manipulacién de la natu-
raleza (como la pérdida de capacidad de absorcion de los suelos por la deforestacion y los
monocultivos) y la enorme cantidad de desechos tecnoldgicos (derivados de la incesante
produccién de artefactos que, por la légica del mercado, pronto quedan obsoletos).

Este breve recorrido histérico por los origenes y evolucion de las ciencias y tecnologia re-
vela el cardcter mutuamente necesario de cada uno de estos campos. Transformaciones o
innovaciones en cualquiera de ellos (ciencias, metodologias y/o tecnologia) impactan en
los demas campos, requiriendo la generacion de modificaciones que acompaiien dichos
avances.

CARACTERISTICAS DE LAS CIENCIAS
Y EL CONOCIMIENTO CIENTIFICO

En la concepcidn clasica se sostiene que las leyes de la naturaleza se descubren por la
observacion y que el método experimental es el que permite acceder a un conocimiento
cientifico valido, positivo, verificable e independiente de los puntos de vistas particulares.
Producto de ello, “la” ciencia es objetiva, neutral y universal y los conocimientos que ésta
produce son estaticos y verdaderos.

Los desarrollos epistemoldgicos (disciplina que estudia el conocimiento) producidos de
Galilei a esta parte obligan a reconocer que ya no podemos concebir “la” ciencia como
algo dado, un conjunto de proposiciones con grado de verdad extraidas de “la” realidad.

Aun cuando esa concepcion clésica persista en algunas practicas cientificas y universita-
rias, existe marcado consenso en comprender a las ciencias y los conocimientos cienti-
ficos como construcciones sociales: son desarrollados por sujetos humanos en un con-
texto histdrico particular, en el seno de las sociedades en que viven (tomando saberes del
acervo cultural comun) y las culturas cientifico-académicas que integran.

Esto implica comprender que al “hacer ciencia” no descubrimos leyes ni verdades abso-
lutas sobre larealidad sino que construimos diversos modelos explicativos sobre fenéme-
nos o situaciones de la misma. Las preguntas de investigacion, lo que se observa como
“realidad” y el modo de acercarnos a los fenémenos en estudio dependen del paradigma
epistemoldgico, la perspectiva tedrica y los intereses de quien investiga. En otras palabras,
la observacion nunca es “objetiva” (por ende, tampoco es fiable en el sentido cientifico
clasico) ya que los investigadores interpretan lo que observan en funcién de sus conoci-
mientos previos, los marcos de comprension cultural disponibles y las posturas epistemo-
légica y tedrica que asume.

Desde esta perspectiva, se comprende que el hacer cientifico esta atravesado por multiples
elementos condicionantes, por lo que los conocimientos producidos no son objetivos, ni
neutros. Tampoco son universales, sino que los conocimientos cientificos se particulari-
zan en funcion de los contextos histdricos, culturales, sociales e institucionales en que se
situa todo proceso investigativo.

El caracter localmente situado de las practicas cientificas es clave en lo que se conocera
como conocimiento verosimil, es decir, depende de quiénes, dénde y como se desarrolla

el proceso de construccion de conocimientos cientificos.



Las caracteristicas culturales de cada sociedad también influyen en el quehacer cienti-
fico, por ejemplo, en la seleccion de problematicas a investigar y la eleccion de algunas
técnicas antes que otras.

Los desarrollos cientificos estan también sujetos a la dimension politico-econdomica
cuya injerencia se observa en la delimitacion de tematicas que se consideran prioritarias
y la provision de fondos al campo cientifico, entre otros aspectos.

Las comunidades cientifico-académicas juegan otro papel importante, especialmente en lo
que respecta a las reglas sobre comunicacion y requisitos de validacion de las construcciones
cientificas.

Entendemos por conocimientos cientificos, en sentido general, a los saberes conscientes
y fundamentados que se pueden comunicar y discutir; se corresponden con el término
griego episteme y se distinguen del conocimiento vulgar o doxaque es simplemente re-
cordado y que no es posible someter a critica. Lo que caracteriza a las ciencias actuales
no es la pretension de alcanzar un saber verdadero sino la obtencién de conocimientos
provisorios, metddicos, coherentes, fundamentados, comunicables.

Sin embargo, las ciencias no son solo un conjunto de conocimientos que cumplen unos
determinados requisitos. Tan importante como estos conocimientos es la forma en que se
obtienen, es decir la metodologia cientifica.

IDEAS GENERALES SOBRE LA METODOLOGIA CIENTIFICA

Acorde a la concepcidn clasica de “ciencia” que vimos en el apartado anterior, hasta hace
unas décadas primo una concepcion sobre “el” método cientifico como una serie ordena-
da de pasos que posibilitaban encontrar respuestas a preguntas de partida sobre el feno-
meno a Conocer.

Esta vision de la investigacion como una actividad secuencial y ordenada tiene sus orige-
nes, también, en la forma en que los cientificos presentan sus resultados ante sus pares de
la comunidad cientifica. En sus publicaciones los cientificos exponen los antecedentes del
tema, los objetivos, los materiales y métodos que utilizaron, los resultados y, por tltimo,
la interpretacion y la discusion de esos resultados. Sin embargo, la actividad cientifica real
dista mucho de esta secuencia logica y lineal de las revistas cientificas, y se parece muy
poco a esa serie de pasos fijos que se suele ensefiar como “el método cientifico”

Si nos remitimos al origen etimoldgico, “metodologia” proviene de los vocablos griegos
metd (mas alld), odds (camino) y logos (ciencia, estudios). Esto nos permite comprenderla
como el medio para llegar a determinada meta, en este caso, el camino que se recorre para
construir conocimientos cientificos. No obstante, recorrer este camino no supone un ha-
cer casual y desordenado: una investigacion que pretenda ser eficaz, debe ser sistematica
y organizada.

Si bien numerosas practicas cientificas y universitarias se orientan desde una perspectiva
metodoldgica de corte experimental, y aunque en muchos campos disciplinares existe
cierta hegemonia metodologica, lo cierto es que los caminos para construir conocimien-
tos cientificos son multiples y heterogéneos tanto entre disciplinas como al interior de las
mismas.
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Podemos inicialmente definir a las metodologias como conjuntos de técnicas, procedi-
mientos y estrategias que se utilizan y/o desarrollan para construir e incrementar cono-
cimientos en el marco de disciplinas especificas o areas interdisciplinares. Las decisiones
metodoldgicas derivan de la posicion tedrica y epistemologica del sujeto investigador
(ideas y postulados que considere validos), del estado del arte o conocimientos antece-
dentes sobre el objeto de investigacion, de la las preguntas que busca responder y los
resultados que se espera alcanzar.

Si bien usualmente se supone que el proceso de investigacion cientifica comienza con
una pregunta planteada de forma deliberada y cuidadosa, esto no necesariamente sucede
siempre asi. A veces una investigacion comienza con experimentos exploratorios que un
investigador realiza simplemente “para ver qué pasa’, otras veces con observaciones que
le llaman la atencion, otras como una busqueda para conciliar ideas divergentes y otras
a fin de validar una determinada vision de la realidad. Muchas investigaciones brillantes
(como el desarrollo de la penicilina a partir de un hongo que contaminé un cultivo bac-
teriano) comenzaron a partir de errores que dieron lugar a observaciones inesperadas, o
con experimentos que buscaban responder a preguntas diferentes de las que se contesta-
ron finalmente.

Ademas de comenzar de las mas variadas maneras, la investigacion procede por multiples
e inesperados caminos. Estos caminos variables dependen de la creatividad e idiosincra-
sia de los investigadores y estan atravesados por: intereses, creencias e ideologias, prejui-
cios, miedos, pasiones, ideas testarudas, inercia para pensar en términos novedosos, todo
forma parte de la investigacion. También las formas de investigar son tan variadas como
las personalidades de los propios cientificos.

Sin embargo, dentro de esta diversidad de temperamentos y de formas de proceder de
las comunidades cientificas existen “tacticas” y “estrategias” que todos los investigadores
usan como parte de “su método” y que constituyen las herramientas fundamentales para
hacer ciencia.

LA TECNOLOGIA

Actualmente hay cierto consenso en entender por Tecnologia a toda actividad social cen-
trada en el “saber hacer” que, mediante el uso racional, organizado, planificado y creativo
de los recursos materiales y la informacién propios de un grupo humano, en una cierta
época, brinda respuesta a las demandas sociales en lo que respecta al disefo, produccion,
distribucidn, uso y eliminacién de bienes, procesos y servicios.

En este marco, se considera que la tecnologia retne las siguientes caracteristicas:

La tecnologia es una actividad social: no es una simple herramienta interpuesta entre el
hombre y la naturaleza. Su disefio y su uso dependen de los fines que el hombre proponga.
La tecnologia afecta hondamente al hombre en su escala de valores, en su comportamien-
to, en sus ideales.

La tecnologia constituye un sistema (racional, organizado, planificado): sus distin-
tos elementos no tienen significado aisladamente, ni pueden modificarse sin producir
cambios en los otros elementos. La transferencia de un mero instrumento a otro ambito
involucra la reproduccion total del sistema implicado por ese instrumento.



Los insumos de la tecnologia son los recursos materiales y la informacién que una
so-ciedad tenga: en funcion de ellos esa sociedad podra desarrollar su tecnologia.

La tecnologia es particular: tanto en lo que respecta a la sociedad que la desarrolla y/o
usa, como a lo temporal y espacial. La solucién dada a un problema depende de la socie-
dad que se formula el problema y de su aceptacion a la solucion dada. El problema surge
en un lugar y en un momento determinado y la respectiva respuesta serd para ese lugar y
ese momento. Aquello que represente una demanda para un grupo social en un momento
dado, puede no serlo o ser distinto para otro grupo social o en otro momento.

La tecnologia esta orientada a dar respuestas a las demandas que la sociedad tiene: su
fin es satisfacer las necesidades o deseos de la sociedad. Su objetivo es utilitario y para
cumplir- lo debe ser eficaz y pragmatico.

La tecnologia debe hacerse cargo tanto del disefio de la respuesta demandada, como de
todo el proceso y sus distintas etapas que se requieren para ser efectiva en su finalidad.
Ademas, debe hacerse cargo de desechar su producto cuando haya cumplido su fin,
o cuando atn cumpliéndolo sea reemplazado por una nueva tecnologia: esto implica
con-trolar las consecuencias de la eliminacién del producto.

De esta manera, los ejes por donde discurre la tecnologia son:

-> El desarrollo de proyectos: establecimiento de las acciones racionales, organiza-
das, planificadas sobre los recursos para el logro de un fin.

- Laresolucion de problemas: entendiendo por problema a las demandas sociales
propias de un grupo humano en una cierta época y a la resolucioén de problemas
como la respuesta dada a esas demandas.

- El andlisis de producto: caracterizacién de un producto (algo producido) en
cuanto a sus componentes constitutivos y sus relaciones funcionales y estructura-
les, su contexto espacial e histdrico, su finalidad y funcidn, los valores implicados
e implicantes, su posible sustitucion y su justificacion.

A los fines de su clasificacidn, en lo que respecta a la produccidn, se puede hablar de dos
grandes ramas de la tecnologia.

Por un lado, hay tecnologias que producen bienes y servicios a partir de la transforma-
cidn de la materia. Entre ellas pueden distinguirse dos grandes grupos: las que producen
objetos en base a acciones fisicas sobre la materia y las que basan su accién en procesos
quimicos y/o bioldgicos. Dentro de este tipo de tecnologias podemos mencionar la meca-
nica, la electronica, la biotecnologia, etc.

Las tecnologias de organizacion y de gestion, se ocupan de la transformacion de ele-
mentos simbdlicos en bienes y servicios. Su producto, que no es un elemento tangible,
permite mejorar el funcionamiento de las instituciones u organizaciones en el logro de
sus objetivos. Entre las ramas de estas tecnologias se destacan las relacionadas con la
organizacion, el marketing, la estadistica y el desarrollo de software.

29



30

LA IMPORTANCIA DE LA ARGUMENTACION
EN CIENCIA Y TECNOLOGIA

El ejercicio como profesionales de la ciencia y la tecnologia exige no sdlo comprender y
usar conceptos y modelos cientificos, sino participar en practicas. Estas practicas se co-
rresponden se vinculan a tres procesos fundamentales en el desarrollo de los conocimien-
tos cientificos: construccion, evaluacion (que incluye la argumentacion) y comunicacion
de los mismos.

Entonces, puede decirse que el trabajo cientifico y tecnoldgico tiene una dimensioén empi-
rica'y también una dimension discursiva, es decir, relacionada con leer, discutir o escribir
sobre las ideas que se van construyendo. No cabe duda de que quienes se dedican a la
ciencia o la tecnologia ocupan una gran parte del tiempo en la lectura de libros o articu-
los, en la discusidon con otras personas del equipo sobre cdmo disefiar un estudio o una
experiencia, en el diseflo de materiales, en la interpretacion de datos y sus posibles aplica-
ciones. Sin embargo, también se dedica una gran parte de tiempo a escribir, por ejemplo,
propuestas de investigacion para financiar sus estudios, informes de investigaciones rea-
lizadas, informes técnicos, libros o articulos.

En consecuencia, el aprendizaje de las ciencias y las tecnologias no debe incluir solamente
el trabajo empirico, la resolucion de problemas o el diseio de materiales, sino también la
participacion en actividades discursivas: leer criticamente o escribir textos cientificos y
evaluar teorias o enunciados en base a pruebas, es decir, argumentar. La argumentacion
es, asi, una habilidad central en el pensamiento cientifico-tecnolégico.

LOS ARGUMENTOS: ALGUNAS GENERALIDADES'

Para construir y reconstruir conocimientos en ciencias, nos valemos del desarrollo de
la capacidad de razonamiento?. La razon se encuentra estrechamente vinculada con la
argumentacion (sinénimos para algunos autores). Argumentar consiste en ser capaces
de evaluar los enunciados en base a pruebas, es decir reconocer que las conclusiones y
enunciados cientificos (premisas) deben estar justificados.

De manera mas técnica, podemos definir al argumento como una serie de razones arti-
culadas (premisas o enunciados) que se aportan con el propdsito de justificar o sostener
otra premisa (llamada conclusion). Por ejemplo, los cuervos son negros y este pdjaro es
blanco, son premisas que fundamentan (sostienen, prueban, conducen a) la conclusion:
este pdjaro blanco no puede ser un cuervo.

Cuando una afirmacion carece de sostén, esto es, de premisas, no estamos ante un argu-
mento, estamos ante una opinion. No existe argumento si una opinion o una posicion no
se defiende con, al menos, una razoén, una prueba o alguna afirmaciéon que intente justi-
ficarla. Todo argumento, por definicion, esta dirigido al objetivo de demostrar la verdad
(conveniencia) o falsedad de una afirmacion particular, mediante pruebas convincentes.
En otras palabras: un argumento es una opinion razonada. Cuando no se aportan razones
es imposible resolver nada sobre la verdad o falsedad de la proposicion que se escucha
porque carecen de fundamento.

1. Elaborado a partir de Jiménez Aleixandre (2011 y 2010) yGarcia Damborenea (2000).

2. Razonar es relacionar un enunciado, una explicacion, una opcidn, con las pruebas o datos que la apoyen.



El uso de pruebas (fundamentos) es una dimension central de la argumentacion, aunque
no la tnica, también debemos incluir a la persuasion, la articulacion de un argumento
convincente o la respuesta a los argumentos opuestos al propio.

Aprender a argumentar también implica aprender a comunicar ideas en ciencias. Se trata
de un proceso social, en el que se pretende convencer a una audiencia o persuadir a otras
personas de que una determinada explicacion es la que mejor da cuenta de un fenémeno.
A esta forma de comunicarnos la usamos continuamente en debates o dialogos, e incluso
cuando escribimos informes y articulos para exponer qué conclusiones extraemos de las
pruebas.

También implica tener en cuenta los argumentos opuestos, sean explicitos o incluso im-
plicitos, o sea enunciados o explicaciones alternativas a la propia. El analisis y critica de
los enunciados de otras personas forma parte del pensamiento critico en ciencias.

Las argumentaciones, entonces, nos permiten validar los conocimientos a la luz de las
pruebas disponibles, superando de este modo, los argumentos basados en la autoridad
de otros, sean libros, instituciones o personas. En este punto resulta importante recor-
dar que, al considerar que el conocimiento tiene un caracter provisional, siempre que
hablemos de pruebas nos estaremos refiriendo a las pruebas o datos disponibles en un
determinado momento, los cuales permiten -junto a las teorias y modelos vigentes- hacer
diferentes interpretaciones cientificas.

También es importante destacar que los criterios de validacion de las pruebas y la eleccion
de esos modelos o teorias, estd condicionada por las propias teorias que cada persona e
incluso la comunidad cientifica sostiene. Esos modelos actiian como lentes que solo nos
permiten contemplar el mundo a través de ellos.

Premisas o enunciados

Las premisas o enunciados son frases que afirman o niegan algo en una argumentacion.
Segun la funcién que cumplen distinguimos dos tipos: datos y garantias. Llamamos da-
tos a la informacion, magnitudes, cantidades, relaciones o testimonios que nacen de la
observacion, sea propia o ajena, sistematica o casual, con el fin de llegar a la solucién de
un problema o a la comprobacidon de un enunciado (este pdjaro es blanco). Mientras que
la garantia es aquello que justifica el paso de los datos a la conclusion (todos los cuervos
son negros).

Conclusiones

En un argumento, una conclusion es el enunciado que se pretende probar o refutar. Es
importante destacar que los enunciados o premisas involucrados en un hecho o fendéme-
no pueden ser multiples, pero hay solo una conclusion para cada argumento. Cuando en
ciencias, ante un fenémeno aun no explicado, se emiten distintas ideas sobre sus posibles
causas, hablamos de hipdtesis. De esta manera para el lenguaje argumentativo, no se suele
establecer una distincion entre conclusion e hipétesis.
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La forma estandar

Sea cual fuere el modo en que presentamos o se nos ofrece un argumento, siempre es
posible reconstruirlo en un formato que exhiba con claridad la estructura logica del razo-
namiento, segun el esquema siguiente:

Ya que (premisa) y (premisa)
y (premisa)

Luego (conclusion)

Rara vez encontramos argumentos expuestos de forma tan clara. Razén de mas para habi-
tuarnos a reconstruirlos, aunque sea mentalmente, apartando a un lado toda la hojarasca
discursiva que lo reviste para ordenar los pasos del razonamiento.
Formas de razonamiento en la argumentacion
A partir de este formato tipico de argumentacion cientifica, que va de las premisas a una
conclusion, podemos distinguir tres formas de razonamiento argumentativo: uno de tipo
inductivo, otro deductivo y uno analdgico.
El razonamiento inductivo parte de la observacién de un suficiente numero de casos
particulares para generalizar la propiedad o caracteristica que se indica en las premisas
a todos los casos de dicha clase. Es decir, va de lo particular a lo general. Esta forma de
argumentacion es probabilistica en tanto las conclusiones quedan sujetas a la veracidad
de un nimero finito de casos y, por tanto, puede haber excepciones.

Premisa 1: El hierro es un metal y se oxida en contacto con oxigeno.

Premisa 2: El cobre es un metal y se oxida en contacto con oxigeno.

Premisa 3: El aluminio es un metal y se oxida en contacto con oxigeno.

Conclusion: Todos los metales se oxidan en contacto con oxigeno.
En este ejemplo, si bien el razonamiento inductivo es valido, la conclusion es falsa ya que
no todos los metales se oxidan en contacto con oxigeno (por ejemplo, el oro, la plata y el
platino no lo hacen).

Premisa 1: El oro es un metal y se dilata al aumentar la temperatura.
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Premisa 2: El hierro es un metal y se dilata al aumentar la temperatura.
Premisa 3: El cobre es un metal y se dilata al aumentar la temperatura.

Conclusion: Todos los metales se dilatan al aumentar la temperatura.

Como vemos en el ejemplo anterior, el razonamiento inductivo a partir de premisas va-
lidas puede derivar en una conclusion con alto grado de probabilidad de ser verdadera



(hasta la actualidad se ha probado que todos los metales se dilatan con el aumento de
temperatura).

En cambio, el razonamiento deductivo es una forma de argumentacion consistente en
derivar una conclusion sobre un caso singular a partir de premisas generales, es decir, va
de lo general a lo particular. A esta conclusion se la puede evaluar en términos de validez:
el grado de validez de la argumentacion deductiva depende de la veracidad de las premi-
sas de partida.

Premisa general: Toda planta nace, se reproduce y muere.
Premisa particular: Toda rosa es planta.
Conclusion: Toda rosa nace, se reproduce y muere.

Premisa general: Todos los metales se funden con el calor.
Premisa particular: El oro es un metal.
Conclusion: El oro se funde con el calor.

Finalmente, el razonamiento analdgico consiste en obtener una conclusion a partir de
una relacion légica por similitud o analogia entre distintos elementos o conjuntos. No
lleva de lo particular a lo general, como la induccién, ni de lo general a lo particular, como
la deduccion, sino que es un razonamiento derivado logicamente por la particularidad en
comun entre distintas premisas. El nimero de las analogias es inmenso y por lo tanto, el
modo de argumentacion es diferente en cada tipo. Por ejemplo, podemos afirmar que

Zinc es a metal como helio es a gas (relacion de elemento a conjunto)
Rebafio es a oveja como tropilla es a caballo (relacion de conjunto a elemento)
Planta es a raiz como célula es a citoplasma (relacion de todo a parte)

Micologia es a hongos como vulcanologia es a volcanes (relacién de especialidad a
objeto de estudio)

Anemdometro es a vientos como pluviometro es a lluvia (relacién de instrumento de
medida a uso o funcion)

Calor es a dilatacion como fotosintesis es a energia (relacion de causa a efecto).

Criterios para evaluar las pruebas

Ademas de estimar la coherencia entre las premisas y las conclusiones (planteadas por
un texto, por un interlocutor o al ordenar los argumentos sobre un determinado tema),
trabajar en ciencia y tecnologia implica también buscar y evaluar ciertas pruebas.

En este sentido, es deseable que una prueba sea especifica, es decir que se relacione con
el propio un problema, fenémeno o conclusion, ya que tendra més peso que una prueba
general, compatible con un enunciado, pero también con otros.

Ademads, es necesario encontrar una cantidad suficiente de pruebas y es la misma comu-
nidad cientifica la que decide cuando una prueba o un conjunto de pruebas son suficien-
tes. La mayoria de los modelos cientificos se sustentan en un amplio conjunto de pruebas
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mads que en una sola, aun cuando ha habido experimentos considerados cruciales para un
determinado tema.

Otros criterios que hay que tener en cuenta son su validez y fiabilidad. Decimos que un
examen o medida es valido si mide aquello que pretende medir (por ejemplo, muchas
personas dudan de la validez de los cuestionarios escritos que usan preguntas directas
para medir actitudes, ya que la persona puede responder aquello que cree que le gustaria
leer al evaluador mas que aquello que realmente siente). En términos generales, la fiabi-
lidad alude a la probabilidad de que una determinada prueba apoye una conclusion. Al
hablar de instrumentos de medicidn, la fiabilidad refiere al grado de consistencia y esta-
bilidad de las puntuaciones obtenidas a lo largo de sucesivos procesos de medicién con
un mismo instrumento.
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El origen de la Universidad Nacional de Cérdoba

La Universidad Nacional de Cdérdoba, la mas antigua del pais y una de las primeras del
continente americano, cuenta con una larga historia, rica en acontecimientos que la convir-
tieron en un importante foco de influencia, no sélo cultural y cientifico, sino también poli-
tico y social. Sus origenes se remontan al primer cuarto del siglo XVII, cuando los jesuitas
abrieron en Cordoba el Colegio Maximo en 1610. Alli los alumnos, en particular religiosos
de esa orden, recibian clases de filosofia y teologia. Este establecimiento de alta categoria in-
telectual fue la base de la futu-
ra Universidad. En el afio 1613,
bajo la tutela de los jesuitas, el
Obispo Juan Fernando Trejo y
Sanabria funda la Universidad
de Cordoba, aunque el estable-
cimiento no estaba autorizado
aun para otorgar grados.

¢Te animas a construir una linea de tiempo
y colocar los hitos mas importantes?

En 1621 el Papa Gregorio XV otorg6 al Colegio Maximo la facultad de conferir grados y lo
confirm Felipe IV por Real Cédula del 2 de febrero de 1622. A mediados de abril de ese afio
el documento llegé a Coérdoba y el Provincial de la Compaiiia, Pedro de Onate, de acuerdo
con los catedraticos, declard inaugurada la Universidad. Ofate redacté el reglamento del
organismo, cuyos titulos tenian validez oficial. Con el nacimiento de la Universidad Nacio-
nal de Cdrdoba (familiarmente llamada Casa de Trejo) comienza la historia de la educacion
superior en lo que es hoy el territorio de la Republica Argentina. Los jesuitas estuvieron a
cargo de la Universidad hasta 1767, afio en que fueron expulsados de Espana y de América
por el Rey Carlos III. La direccion de la Casa pasé a manos de los franciscanos. Durante el
siglo y medio en que se extendi6 la administracion jesuitica, esta Universidad tuvo un perfil
exclusivamente teoldgico-filosofico.

A fines del siglo XVIII, por disposicion del Virrey Nicolas Antonio Arredondo, se incor-
poraron los estudios de leyes. Este hecho marc¢ el nacimiento de la Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales en 1791. Después de mas de un siglo y medio de existencia, la Universidad
de Coérdoba dejaba de ser exclusivamente teoldgica. Poco antes de terminar el siglo, la so-
ciedad recibia de la Universidad los primeros graduados en leyes. Conflictos entre francis-
canos y el clero secular en disputa por la direccion de la Universidad, trajeron aparejado el
re-bautismo del establecimiento, por Real Cédula del afio 1800, el que pasd a denominarse
Real Universidad de San Carlos y de Nuestra Sefiora de Monserrat. Se le otorgan asi los
privilegios y prerrogativas de las universidades mayores existentes en Espafa y América,
alcanzando el doble titulo de Real y Pontificia. Esta Real Cédula se ejecutd en 1808 con el
nombramiento del Dean Dr. Gregorio Funes como Rector y demas autoridades. Desde en-
tonces, el clero secular desplazé a los franciscanos de la conduccidn universitaria.

El Dean Funes, de espiritu progresista y abierto a los nuevos desarrollos de la ciencia y la
técnica, proyectd profundas reformas de los estudios y la introduccion de nuevas materias,
estableciendo la ensefianza, entre otras, de aritmética, algebra y geometria. El 25 de mayo
de 1810 se produjo la Revoluciéon de Mayo y las nuevas autoridades se hicieron cargo de la
Universidad de Cordoba. El Dean Gregorio Funes continud a cargo del rectorado.

En el ano 1820 se vivia un estado de desorganizacion y de disolucion nacional; el General
Juan Bautista Bustos, gobernador de la provincia de Cérdoba, colocé a la Universidad y al
Colegio de Monserrat (en el cual se cursaban los estudios preparatorios) en la orbita pro-
vincial.



A mediados del siglo XIX, con la sancién de la Constitucion Nacional, se sentaron las ba-
ses de la organizacion politica de la Republica Argentina. El pais contaba en esa época con
dos universidades provinciales, la de Cérdoba y la de Buenos Aires, fundada en 1821. La
primera se nacionaliz6 en 1856, la segunda en 1881, quedando ambas de este modo bajo la
dependencia y direccion del Gobierno Nacional.

Con la segunda mitad del siglo se iniciaba también una nueva etapa docente. La Universi-
dad se dio una Constitucion Provisoria y se aprobaron reformas a los planes de estudio. En-
tre 1860y 1880, y en consonancia con el pulso del mundo, numerosas reformas académicas
tuvieron lugar en la Universidad Nacional de Cérdoba. En 1857 la Universidad comprendia
los Estudios Preparatorios y las Facultades de Teologia y Derecho. En 1864 se suprimieron
los estudios teoldgicos.

La creacion de la Facultad de
Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales (FCEFyN)

Alolargo de la década del 70, en el siglo XIX, los cambios llegaron a modificar la estructura
misma de la Universidad. EI 12 de octubre de 1868 asumi¢ la presidencia de la Republica
Domingo Faustino Sarmiento y nombré como Ministro de Instruccion Publica al Dr. Nico-
las Avellaneda, ex alumno de la Universidad de Cérdoba. Bajo la presidencia de Sarmiento
la ciencia cobr¢ particular impulso mediante la incorporacion de profesores extranjeros
especializados en ciencias naturales y exactas.

Cabe senalar que antes de hacerse cargo de la presidencia, pero ya electo, Sarmiento habia
solicitado al Dr. Carlos G. Conrado Burmeister -Director del Museo Publico de Buenos Ai-
res, Unico centro de investigacion cientifica del pais- un informe sobre el estado del estudio
de las ciencias y la forma de promoverlas. En el memorando de contestacion, de octubre
de 1868, Burmeister escribio: “No existe en la Republica Argentina un establecimiento que
responda a esta elevada tarea. La Universidad de San Carlos en Cordoba estd desposeida de
catedraticos para todas las ciencias tedricas y exactas; ni las matematicas, ni la quimica, ni
las otras ramas de las ciencias fisicas pueden estudiarse alli; como tampoco es posible en ella
el estudio de la historia y de las lenguas antiguas, el griego y el latin con sus ricas literaturas
(...). Es éste un defecto muy grande, que debe ser reparado cuanto antes, y para cooperar
a la reforma que requiere, con mis débiles conocimientos me presento a Ud. solicitando la
reforma de ese establecimiento, colocindolo sobre bases que estén mas en relacion con las
necesidades modernas y elevandolo a la altura de una verdadera Universidad”

Sarmiento y Avellaneda decidieron transformar la Universidad de Cordoba e incrementar
los estudios cientificos, para lo cual el Poder Ejecutivo solicit6 al Congreso Nacional una ley
que permitiera contratar en el extranjero a profesores competentes. En septiembre de 1869
se sanciono la ley N° 322, promulgada por Sarmiento, que faculté al Poder Ejecutivo a con-
tratar hasta veinte profesores para la ensefianza de las ciencias en la Universidad de Cérdo-
bay en los Colegios Nacionales. Esta ley fue el germen de la Academia Nacional de Ciencias
y de la Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas de la Universidad de Cérdoba (hoy llamada
Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales). La Academia Nacional de Ciencias tomé
como fecha de su nacimiento la de la promulgacion de la Ley, 11 de septiembre de 1869. El
14 de octubre del mismo ano se le encomend6 a Burmeister buscar en Alemania siete pro-
fesores para una Facultad de Ciencias Matematicas y Fisicas en la Universidad de Cérdoba.
El 16 de marzo de 1870, por decreto presidencial, fue designado Comisario Extraordinario
para dirigir e inspeccionar la Facultad de Ciencias Matematicas y Fisicas en la Universidad
de Cérdoba, y que “procediendo de acuerdo con los catedraticos nombrados, o que se nom-
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bren en adelante, someta a la aprobacion del Ministerio de Instruccion Publica el plan de
estudios que ha de regir en la mencionada Facultad, como todos los reglamentos concer-
nientes a su buen régimen”.

Refiriéndose a la Universidad de Cérdoba, el Ministro Avellaneda dijo, en su memoria al
Congreso de 1872: “Cuando en 1870 visité por primera vez como Ministro la Universidad
de Cdrdoba, la encontré reducida a un niimero menor de cétedras que el que le habia sido
atribuido por la Cédula Real de su ereccion. Tenia una catedra de Filosofia, otra de Matema-
ticas y Fisica, y tres de Derecho. La Biblioteca, con su escaso y antiguo catdlogo, no contenia
cien volimenes que sirvieran para auxiliar eficazmente la ensefianza de los profesores™

El 4 de septiembre de 1872 Sarmiento y Avellaneda envian al Congreso de la Nacién un
Proyecto de Ley en el cual se habla de la “Academia de Ciencias Fisicas y Matematicas”
establecida en Cordoba; el 15 de noviembre del mismo afio se firmé un decreto por el cual
se acuerda y decreta la construccion del edificio de la Academia; edificio en el que sigue
funcionando en la actualidad. En 1873 Burmeister es designado Director Cientifico de la
Academia.

Los profesores contratados en el exterior estaban integrados en la Academia (o Acade-
mia-Facultad) donde coexistian los cometidos de facultad docente y de academia cientifica,
lo cual gener¢ logicos conflictos que fueron superados cuando, bajo la presidencia de Ave-
llaneda y siendo Rector de la Universidad el Dr. Manuel Lucero, el 14 de octubre de 1876 fue
creada, por Decreto del Presidente de la Nacidn, la Facultad de Ciencias Fisico-Matematicas
(hoy Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales).

El primer plan de estudios de la nueva Facultad, aprobado por Decreto Nacional el 13 de
marzo de 1878, abarcaba: Estudios para la carrera de Agrimensor Nacional; Estudios para
la carrera de Profesor en Ciencias Fisico-Matematicas en los Colegios Nacionales y Escuelas
Normales; y Estudios para la carrera del Profesorado en la Ensefianza Superior de Ciencias
Naturales. En mayo de 1879 se propuso la modificacion del plan de estudios creando la Es-
cuela de Ingenieria para la formacion de Agrimensores, Arquitectos e Ingenieros Civiles, el
plan fue elevado a consideracion del Ministro de Instruccion Publica y aprobado por Ley de
Presupuesto de 1880, iniciandose los cursos respectivos en marzo de ese mismo afo.

La Universidad de Cérdoba fue la segunda del pais en crear estudios de ingenieria, la Uni-
versidad de Buenos Aires, todavia provincial, habia creado en 1865 la Facultad de Ciencias
Exactas donde se formaron los primeros ingenieros del pais; en la ocasion habia contratado
a calificados profesores italianos.

Hasta practicamente la presidencia de Sarmiento, la Universidad de Cérdoba, con mas de
dos siglos y medio de existencia, solamente habia sido sede de estudios de Teologia, Filo-
sofia y Derecho, sin haberse decidido a abordar el estudio de las ciencias. Era evidente el
atraso, consecuencia de una mentalidad colonial.

Las otras facultades

En el siglo XX se crearon las otras facultades que se originaron en su mayoria como insti-
tutos o escuelas dependientes de las facultades ya existentes: Facultad de Filosofia y Huma-
nidades, Facultad de Ciencias Econdmicas, Facultad de Arquitectura y Urbanismo, Facul-
tad de Odontologia, Facultad de Ciencias Quimicas, Facultad de Ciencias Agropecuarias,
Facultad de Matematica, Astronomia y Fisica. Ademas, se crearon la Escuela Superior de
Comercio “General Manuel Belgrano”, la Facultad de Lenguas y la Facultad de Psicologia.



UNIDAD 2/ INTRODUCCION AL PENSAMIENTO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

Las ultimas facultades creadas fueron la de Artes (2011) y a fines del afio 2015 se crearon
la Facultad de Ciencias Sociales y la Facultad de Ciencias de la Comunicaciones.

LA REFORMA UNIVERSITARIA DE 1918
Introduccion

Aunque en el umbral del siglo XX la influencia de la Universidad se extendia en multiples
ambitos, fue a partir de 1918 cuando su caracter rector adquiri6 una fuerza inusitada.

En consonancia con los acontecimientos que vivian el pais y el mundo, en junio de 1918
la juventud universitaria de Cdrdoba inici6 un movimiento por la genuina
democratizaciéon de la ensefianza, que coseché rapidamente la adhesion de todo el
continente.

Esta gesta, conocida como Reforma Universitaria, es uno de los mitos de origen de la Cor-
doba del siglo XX, yuno delos puntos de partida de su entrada enla modernidad. La utopia
universitaria del ‘18 se anticipé medio siglo al “Mayo Francés” y extendid su influencia a
todas las universidades argentinas y latinoamericanas.

Las reivindicaciones reformistas bregaban por la renovacion de las estructuras y objetivos
de las universidades, la implementacion de nuevas metodologias de estudio y ensefianza, el
razonamiento cientifico frente al dogmatismo, la libre expresion del pensamiento, el com-
promiso con la realidad social y la participacion del claustro estudiantil en el gobierno uni-
versitario.

La Reforma Universitaria fue un hecho social que repercutié enormemente en los movi-
mientos universitarios de toda Latinoamérica. Que su estallido tuviera lugar precisamente
en Cérdoba, no tiene nada de casual. En palabras de Sarmiento: “La ciudad es un claustro
encerrado entre barrancas; el paseo es un claustro con verjas de fierro; cada manzana tiene
un claustro con monjas y frailes; los colegios son claustros; toda la ciencia escolastica de la
Edad Media es un claustro en que se encierra y parapeta la inteligencia, contra todo lo que
salga del texto y el comentario. Cérdoba no sabe que existe en la tierra otra cosa que no sea
Cérdoba”.
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Hasta 1918 la Universidad de Cérdoba -a diferencia de la de Buenos Aires- se conservo sin
manifestaciones de cuestionamientos. Se estudiaba atin el derecho eclesiastico y canonico,
y se ensefiaba que la voluntad divina era el origen de los actos de los hombres. El juramento
profesional se prestaba forzosamente sobre los evangelios. S6lo un tercio de los cuerpos
directivos -que jamas se renovaban- era ocupado por profesores con clases a cargo. Los inte-
grantes de estos cuerpos eran designados por las denominadas “academias’, corporaciones
dominadas por el clero. La llamada “Corda Frates”, una especie de logia secreta vinculada al
arzobispado, era quien de hecho tutelaba la casa de estudios.

Antecedentes de la Reforma: Hitos mas relevantes

1879 - 1894 - En 1879, el presidente de la Nacion, Nicolas Avellaneda, redacté un regla-
mento que preveia el funcionamiento de cuatro Facultades: Derecho y Ciencias Sociales,
Filosofia y Humanidades, Ciencias Médicas, y Ciencias Fisicas y Matematicas. En 1885 se
promulgé la ley N © 1597 conocida con el nombre del senador y rector Avellaneda. El pro-
yecto original contemplaba el gobierno auténomo y dotaba de recursos propios a las Uni-
versidades. Lamentablemente, esto fue mutilado del proyecto original; de alli que en estatu-
to aprobado en 1893 permitio la reeleccion indefinida de sus autoridades. El 16 de octubre
de 1889, por ley provincial, se cred la Universidad de Santa Fe, y el 2 de enero de 1890 con el
mismo caracter nacid la Universidad de La Plata. A partir de este aflo comenzaron diversas
manifestaciones denunciando el auge del “profesionalismo” en las altas casas de estudio.

1898 - Se proponen diversas proyectos para la reforma de la Ley Avellaneda, algunos de
ellos robustecian la autonomia.

1903 - En la Academia de Derecho de Buenos Aires, los estudiantes reaccionan violen-
tamente debido a una interpretacion caprichosa (segun la Academia) del reglamento de
examenes, ocasionando la suspension de los mismos.

1904 - Persisten los reclamos en Derecho, y se suspenden los examenes de marzo, se fundan
los Centros de Estudiantes de Medicina e Ingenieria en Buenos Aires. En septiembre, se
reforman los estatutos de la Universidad de Buenos Aires (UBA), y las academias vitalicias
se transforman en Consejo de orden electivo con representacion docente. La Universidad
queda clausurada hasta 1906.

1905 - Movilizacion en la Facultad de Medicina. El 17 de julio se funda el Centro de Estu-
diantes de Derecho. En agosto se nacionaliza la Universidad de La Plata.

1906 -1908 - Se reforman los estatutos de UBA en 1906 y se reanudan las clases. El 3 de
junio de 1908, los Centros de Estudiantes de Filosofia, Derecho, Medicina e Ingenieria con-

vocan una Junta Universitaria Provisoria. El 11 de septiembre se constituye la Federacion
Universitaria de Buenos Aires (FUBA).

1912 - Se sanciona la Ley Saenz Pefa, que propicia el voto secreto y obligatorio, y alienta la
participacion de los ciudadanos. Una ley provincial crea la Universidad de Tucuman.

1914 - En abril se constituye el Ateneo de Estudiantes de Buenos Aires. El 28 de junio se
desencadena la Primera Guerra Mundial.

1916 - Asume Hipolito Irigoyen la Presidencia de la Nacion. Al amparo de las amplias li-
bertades que garantiz6 ese gobierno, todos los sectores de la vida nacional expusieron sus



problemas, sus anhelos, sus ideales. El 14 de octubre se producen en Cérdoba una mani-
festacion pro ruptura con Alemania, hablan Deodoro Roca, Martin Gil, Barros, Capdevila
y Orgaz.

1917 - En octubre estalla la Revolucion Rusa y cae el régimen Zarista. En Cordoba, los
estudiantes cuestionan la legitimidad del rector y de los decanos, al tiempo que denuncia
la vetustez de los reglamentos. Reclaman, también, modificaciones a los planes de estudios.
Las presentaciones estudiantiles fueron rechazadas reiteradamente. En diciembre, el Centro
de Estudiantes de Medicina de Cérdoba impugna la supresion del internado en el Hospital
de Clinicas, “por razones de economia y moralidad que no existen”

1918. El ano de la Reforma

Marzo: los estudiantes insisten en sus reclamos, las criticas se amplian en las objeciones a
los planes de estudio, a la organizacion docente y al sistema disciplinario. Todavia no figura
la reivindicacion de la participacion estudiantil en el gobierno de la Universidad; se cuestio-
na el sistema de provision de catedras, la duracion ilimitada de los cargos en los Consejos
Directivos, su caracter corporativo. Se organiza el Comité Pro-Reforma. El dia 14 se decreta
una huelga en apoyo a sus proyectos El 20, el Consejo Superior decide “no tomar en cuenta
ninguna solicitud estudiantil”.

Abril: el 1 de abril las autoridades de la UNC pretenden inaugurar el afio académico. Na-
die concurre a clase, se producen los primeros actos publicos estudiantiles, las autoridades
resuelven clausurar la Universidad. El Comité pro Reforma exige la intervencion y ésta es
decretada pocos dias después por el presidente Yrigoyen. Los reformistas la interpretan
como un triunfo y como un medio para depurar a la vieja direccion clerical.

El dia 11 se constituye la Federacion Universitaria Argentina (FUA). Ante la gravedad de
los sucesos que se producian en Cdordoba y luego de recibir a los dirigentes estudiantiles,
el presidente Yrigoyen decreta la intervencion de esa Universidad. Designa al Dr. Nicolas
Matienzo para ejercerla, quien redacta y hace aprobar el estatuto que reemplazaria al de
1893, al que califica de restrictivo por cuanto excluia a los profesores dejando el gobierno en
manos de cuerpos vitalicios. De esta manera democratiza el gobierno universitario.

Mayo: los acontecimientos se desenvuelven conforme a la expectativa despertada por la
intervencion; Matienzo se declara contra la inmovilidad de los cuerpos directivos de las
facultades y declara vacantes los cargos de rector, decanos y académicos con antigiiedad
superior a los dos afos. Llama ademas a los profesores titulares y suplentes a votar en asam-
bleas a los nuevos decanos y consejos directivos. La nueva Asamblea Universitaria consti-
tuida por la totalidad de profesores titulares y suplentes es convocada para el 31 de mayo,
durante ese mes se eligen democraticamente los decanos de las tres facultades que entonces
existian (Derecho, Medicina, Ciencias Exactas). Triunfan los candidatos propuestos por la
Federacién Universitaria de Cérdoba (FUC), Belisario Caraffa es proclamado vicerrector
trasladandose para el 15 de junio la eleccion del rector.

Junio: la FUC postula como candidato a rector al Dr. Enrique Martinez Paz, joven profe-
sor, destacado por su ilustracion, desvinculado de los antiguos circulos universitarios, de
una reconocida y probada orientacion liberal. Cuando la Asamblea universitaria se retne,
la ilusion de la FUC en el triunfo de su candidato se desmorona: vence el candidato de la
“Corda Frates”, Antonio Nores. Los estudiantes, sintiéndose traicionados, irrumpen en el
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salon, desalojandolo e impidiendo la consumacion del acto; sobre el mismo pupitre rectoral
redactan la declaracion de una nueva huelga.

El movimiento de la Reforma entra entonces en una nueva etapa. Se habia derrumbado la
pretension de vehiculizar los reclamos juveniles por la via de un sector docente liberal. El
protagonismo estudiantil ocupa el centro del escenario y se transforma en un movimiento
nacional que hace de la calle el territorio de su lucha. El programa del movimiento estu-
diantil plantea que solo ellos eran la garantia de un nuevo gobierno de la Universidad. La
Reforma ingresa asi en la historia: el levantamiento del 15 de junio es su acta de nacimiento.

Luego de disolver la Asamblea Universitaria los estudiantes se lanzan a la calle. Cérdoba en-
tera es conmovida en los dias siguientes. El 19 de junio “La Nacion” informa: “Hasta media-
noche continuaron las manifestaciones estudiantiles. La policia ha establecido vigilancia en
todas las iglesias. La ciudad ofrece un aspecto extraordinario. Todos los gremios obreros se
adhieren a los estudiantes. La Federacidn resolvié realizar manana un mitin popular”. Hasta
diez dias después la prensa de la época informa de huelgas y paros no sélo de los universita-
rios sino también de los secundarios. Los diarios del 23 de junio informan manifestaciones
callejeras en Rosario y paros de
los secundarios en Parana y Bahia
Blanca. Tres dias después se cono-
cen nuevas huelgas, decretadas en
San Juan, Catamarca y Santiago
del Estero; los estudiantes de Co-
rrientes realizan un mitin calleje-
ro. El levantamiento universitario
es acompafiado en Coérdoba por
una gran movilizacion popular y
se transforma en el primer paro

general de la juventud estudiantil
de nuestro pais. Toma del rectorado por parte de los reformistas.

Julio: el 6 de julio el Obispo de Coérdoba Fray Zenon Bustos acusa a los estudiantes de
incurrir en “prevaricato franco y sacrilegio”. El dia 11 el Consejo Superior clausura la Uni-
versidad. EI 21 de julio, se reuniria en Cérdoba el Primer Congreso Nacional de Estudiantes
convocado por la FUA, proclamando la necesidad de autonomia, gobierno tripartito pari-
tario, asistencia libre, régimen de concursos, periodicidad de las catedras, etc. Ante la in-
gobernable situacion, Nores renuncia al rectorado acompafiado por numerosos profesores.
Se suceden las manifestaciones estudiantiles. El Ejecutivo Nacional, haciéndose eco de las
protestas estudiantiles, designa como interventor de la Universidad de Cérdoba al Dr. José
Salinas, quien al hacerse cargo de sus funciones el 12 de septiembre de 1918 emprende una
reorganizacion de la Universidad cordobesa, segun los lineamientos propugnados por los
estudiantes reformistas: acepta la renuncia a sus catedras de numerosos profesores, muchos
reformistas ingresan a la docencia, se declara la libre asistencia a clases y se estipula la repre-
sentacion de los estudiantes en el Consejo.

La propagacion de los ideales reformistas

El ejemplo cordobés se generaliza pronto al resto del pais, comenzando por la Universidad
de Buenos Aires, antes de concluir 1918. Le siguen las Universidades de Santa Fe (1919), La
Plata (1919-20) y Tucuman (1921).



El llamado del Manifiesto “a los pueblos libres” de América tiene eco también mas alla de
nuestras fronteras. Aunque con modalidades propias de las situaciones locales, la influencia
de los planteos reformistas se hizo sentir en movimientos estudiantiles registrados, sucesi-
vamente, en las Universidades de Lima, Cuzco, Santiago de Chile, México, Montevideo, La
Habana, Medellin, Bogota, Trujillo, Quito, Guayaquil, Panamad, La Paz y Asuncion.

Luego de la Reforma, y en el marco de la Ley Avellaneda, las universidades argentinas ad-
quirieron el caracter de auténomas reflejando con frecuencia, a partir de ese momento, los
vaivenes de la vida politica nacional, aunque no siempre su autonomia y principios refor-
mistas fueron totalmente respetados.

La Universidad hoy

Desde sus origenes hasta la actualidad, la Universidad Nacional
de Cérdoba ha pasado por diversos periodos, unos favorables a
su crecimiento, otros indudablemente nefastos. Entre estos ulti-
mos, probablemente el mas critico corresponda a la tltima dic-
tadura militar (1976-1983) que escribio la pagina mas negra de
la historia argentina y dej6 un saldo de 30.000 desaparecidos,
muchos de ellos universitarios. Se intervinieron todas las Uni-
versidades Nacionales, ejerciendo el mads estricto control ideo-
légico del cuerpo docente, de los estudiantes y de la ensenanza.
Se restringid el ingreso, provocando una disminucion y luego
un estancamiento de la matricula. Debido a las fuertes politi-
cas represivas ejercidas por el gobierno, estudiantes y docentes
fueron forzados a exiliarse o se vieron obligados a trabajar en la
clandestinidad.

Monumento a la reforma
del 18, al cumplirse

100 anos. Con la reinstauracién de la democracia, en 1983, comienza

una nueva etapa en la historia del pais y de sus instituciones.

La Universidad recupera su autonomia y el co-gobierno. En un camino no desprovisto de
dificultades comienzan a gestarse las condiciones para desarrollar un proyecto universitario
de futuro, articulado en torno a la firme pretension de lograr un mas alto nivel de calidad
de la ensefanza.
En la actualidad se presentan una serie de problematicas:

- Ingreso irrestricto versus ingreso restricto

-> Universidad publica gratuita versus arancelamiento universitario

-> Autonomia universitaria versus demandas del mercado
A ellas se suman otras como:

=> Articulacidn entre el nivel medio y la Universidad.

- Calidad de la ensefianza universitaria: ;cudles son sus indicadores?

-> Relaciones entre la Universidad y los requerimientos de la sociedad.
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Es evidente que el listado de problematicas relevantes no se agota en esta enumeracion.
Nos interesa proponer la lectura de algunas opiniones sobre las cuestiones mencionadas, de
manera tal de favorecer el debate y reflexion acerca de ellas.

La autora Olga Pisani? expresa algunas de las antinomias: “cuando hoy se habla de educa-
cion y especificamente de la Universidad, no hay discurso que no incorpore el concepto de
crisis. Concepto polisémico que algunas veces hace referencia a crisis presupuestaria, otras
a la crisis en la calidad de la ensefianza como consecuencia de la masividad, otras veces a
la desarticulacion entre la Universidad y los requerimientos de la sociedad vy, en ocasiones,
a una crisis institucional que pone en cuestion su propia identidad y la legitimidad del co-
nocimiento. Cualquiera sea el factor o la clave a que se apele para caracterizar la crisis, la
mayoria de las argumentaciones de los propios actores institucionales suele estar atravesada
por un economicismo tramposo o un fundamentalismo anacronico. Si el factor explicativo
de la crisis es el magro presupuesto universitario, aparecen aquellos que plantean el aran-
celamiento como la Unica salida viable. Polarmente, surge la defensa de la gratuidad de la
educacion universitaria y hasta posuniversitaria como principio inalienable.

Si la clave estd en la masividad que atenta contra la calidad de la ensefianza, en uno de los
extremos apareceran los argumentos que sostienen la “objetividad” y “eficacia” del estableci-
miento de cupos, examenes, antecedentes académicos como mecanismos de regulacion del
ingreso, y en el otro se levantaran las banderas del ingreso irrestricto como tnica garantia
de la igualdad de oportunidades.

Si el tema es la desarticulacion entre Universidad y sociedad, estaran aquellos que planteen
que la dependencia econdmica del Estado y el propio caracter estatal de la Universidad
publica son razones suficientes para que los gobiernos controlen y evaltien su produccion y
comportamiento. Frente a ellos apareceran los que defiendan una autonomia a ultranza, que
termina negando en los hechos el caracter estatal de la Universidad publica.

Por ultimo, cuando el centro de la escena es ocupado por una radiografia institucional que
revela una atomizacion creciente, no faltan quienes murmuran la necesidad de una “inter-
vencion administrativa” como mecanismo de saneamiento o los que, encerrados en el parti-
cularismo de sus intereses, siguen hablando de autonomia mientras afanosamente aseguran
la inmutabilidad de las posiciones alcanzadas. (...)

Si tomaramos a modo de ejemplo el tema del arancelamiento, que hoy divide aguas en
la comunidad universitaria, podriamos observar como se estructuran respuestas abstrac-
tas para cuestiones que requieren soluciones particulares en circunstancias determinadas.
Planteado por algunos sectores como un verdadero placebo y por otros como un mecanis-
mo mas de la politica neoconservadora del ajuste, se cierran las posibilidades de cualquier
concertacion de argumentos. Lo mismo ocurre si se habla del ingreso o de la autonomia. Sin
embargo, ninguno de estos temas tiene una resolucion por separado. El debate y la reflexion
sobre estos issues (SIC) deberia enmarcarse en un pacto politico-académico de nuevo cufio
que convoque a los claustros a un trabajo institucional que apueste a la comunicabilidad y
dé la espalda a cualquier pretension hegemonizante, tanto interna como externa al sistema
universitario”.

3. En Revista Pensamiento Universitario N° 1, noviembre de 1993.



Organizacion general de la Universidad Nacional de Cérdoba (UNC)

Los aspectos organizativos de la UNC se hallan contemplados en sus estatutos. Se transcri-
ben en este apartado los fragmentos mas relevantes para este modulo.

Mision de la Universidad. La Universidad, como institucién rectora de los valores sustan-
ciales de la sociedad y el pueblo a que pertenece, tiene los siguientes fines:

- La educacion plena de la persona humana.

—> Laformacidn profesional y técnica, la promocion de la investigacion cientifica, el eleva-
do ylibre desarrollo de la cultura y la efectiva integracion del hombre en su comunidad,
dentro de un régimen de autonomia y de convivencia democratica entre profesores,
estudiantes y graduados.

- La difusidon del saber superior entre todas las capas de la poblacién mediante adecua-
dos programas de extension cultural.

- Promover la actuacion del universitario en el seno del pueblo al que pertenece, desta-
cando su sensibilidad para los problemas de su época y las soluciones de los mismos.

=> Proyectar su atencion permanente sobre los grandes problemas y necesidades de la
vida nacional, colaborando desinteresadamente en su esclarecimiento y solucion.

Las universidades publicas nacionales poseen autonomia y autarquia. Cada universidad es-
tablece su mision y régimen dictando sus propios estatutos. Autonomia es la capacidad de
las universidades nacionales para tomar resoluciones tanto en el plano académico como en
el institucional. Establecen su organizacion interna; eligen sus autoridades, docentes y no
docentes y establecen su perfil académico. La autarquia universitaria puede definirse como
la capacidad que tienen las universidades nacionales para administrar y disponer de los re-
cursos asignados mediante la ley de presupuesto, asi como también la capacidad plena para
administrar los recursos propios que genera.

Las universidades nacionales tienen autarquia y autonomia pero no poseen la soberania,
entendiendo ésta como la potestad de fijar su propio presupuesto. Es decir, el Congreso Na-
cional establece su presupuesto anual y el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de
la Nacion fija los salarios en paritarias docentes y no docentes y establece las retribuciones
de las autoridades universitarias.

EL GOBIERNO DE LA UNC

Los estatutos establecen que: “El Gobierno de la Universidad se ejercera por los siguientes
organos generales: Asamblea Universitaria, Consejo Superior y Rector; y por los siguientes
organos especiales: Consejos Directivos y Decanos de Facultades”.

Asamblea Universitaria:

La Asamblea Universitaria esta constituida por la reunion de los miembros de los Consejos
Directivos de todas las Facultades y es presidida por el Rector.
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Dictar y modificar el Estatuto de esta Universidad.

Separar al Rector y al Vicerrector (las causas se

establecen en otro articulo), a solicitud del
ASAMBLEA Consejo Superior.

UNIVERSITARIA

ATRIBUCIONES Decidir la creacion de nuevas facultades.

Tomar a su cargo, si lo creyere conveniente, el
gobierno de la Universidad en caso de que se
produzca un conflicto grave o insoluble.

Honorable Consejo Superior —-HCS-:

El Honorable Consejo Superior esta compuesto por:

RECTOR

1 DE LA ESCUELA
SUPERIOR DE COMERCIO 15 DECANOS DE

MANUEL BELGRANO ' ‘ LAS FACULTADES

2 DELEGADOS MIEMBROS 15 DELEGADOS
DEL CLAUSTRO 4 DEL > DEL CLAUSTRO
NO DOCENTE DOCENTE
HCS

1 REPRESENTANTE A ' 10 DELEGADOS

DEL COLEGIO NACIONAL DEL CLAUSTRO
DE MONSERRAT ESTUDIANTIL

3 DELEGADOS
DEL CLAUSTRO
EGRESADOS

Corresponde al Consejo Superior, entre otras funciones:
-> Ejercer la jurisdiccion superior universitaria.
—> Resolver sobre la convocatoria de la Asamblea Universitaria.

=> Dictar ordenanzas comunes atinentes al orden y disciplina, estableciendo sanciones
para profesores, estudiantes, graduados y empleados.

—> Aprobar u observar los planes de estudios proyectados por las Facultades y las condi-
ciones de admisibilidad a las aulas.

-> Fijar la capacitacion académica que acredita la posesion de los titulos que otorga la
Universidad.

=> Crear institutos de investigacion, laboratorios, seminarios y centros de estudios espe-
ciales; acordar premios, recompensas honorificas para el incremento de la produccion
cientifica y cultural de profesores, personal técnico, estudiantes y graduados, estimu-



lando las vocaciones, mediante la docencia libre, cursos generales y especiales, cursos
intensivos, etc., becas de perfeccionamiento y el intercambio con universidades e insti-
tutos del pais y del extranjero.

-> Organizar departamentos de ensefianza y proponer a la Asamblea Universitaria la crea-
cion de nuevas Facultades o la division de las existentes.

- Aprobar o desaprobar las propuestas que formulen las Facultades para la provision de
sus catedras y designar profesores.

—> Aprobar u observar las reglamentaciones que dicten las Facultades para el nombra-
miento de profesores titulares y adjuntos.

=> Velar por la salud fisica y moral de los estudiantes proveyéndoles de asistencia médica
y hospitalaria, y estableciendo residencias, comedores y campos de deportes.

- Aprobar, modificar y reajustar el presupuesto anual de la Universidad para la efectiva
realizacion de sus fines, en sesiones publicas.

-> Fijar aranceles, derechos o tasas a percibirse como retribucion de los servicios que pres-
te la Universidad.

-> Administrar y disponer del patrimonio de la Universidad.

=> Autorizar la celebracion de contratos con profesores y personas especializadas del pais
o del extranjero, a los fines de la ensefanza o la investigacion cientifica.

Son deberes y atribuciones del Rector, entre otros:

=> Tener la representacion, gestion y administracion de la Universidad, sin perjuicio de las
atribuciones conferidas al Consejo Superior.

-> Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias al Consejo Superior y a la Asamblea
Universitaria y presidir las reuniones de ambos cuerpos.

=> Ejercer la jurisdiccion policial y disciplinaria en el asiento del Consejo y del Rectorado,
y en caso de urgencia, en cualquier local de la Universidad, pudiendo aplicar sanciones
de suspension hasta de tres meses;

-> Expedir juntamente con los Decanos de las Facultades los diplomas profesionales, cien-
tificos y los de doctor “honoris causa” y visar los certificados de promociones y exame-
nes que expidan las Facultades;

—> Nombrar por llamado publico a concurso y destituir mediante sumario a los emplea-
dos cuyo nombramiento y remocion no estén atribuidos al Consejo Superior o a las
Facultades.

-> Ejercer todas las atribuciones de gestion y superintendencia que no pertenezcan al
Consejo Superior.
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Elecciéon de Rector y Vicerrector

El Rector y el Vicerrector se elegiran mediante votacion directa, secreta, obligatoria, si-
multinea y ponderada de los sufragios emitidos por los docentes, estudiantes, egresados
y no docentes. Sus votos seran ponderados de la siguiente manera: Profesores Titulares y
Asociados: 16,34%; Profesores Adjuntos: 16,33%; Profesores Auxiliares: 16,33%; Estudian-
tes: 34,50%; Egresados: 9,00%; No docentes: 7,50%.

Para resultar ganador, la féormula que obtenga el mayor porcentaje del resultado de ponde-
rar los votos positivos validamente emitidos, sera aquella que supere el cuarenta por ciento
(40%). Si ninguna férmula alcanzara el cuarenta por ciento (40%) mencionado, se realizara
una segunda vuelta electoral entre las dos férmulas que hubieren obtenido los mayores por-
centajes del resultado de ponderar los votos positivos validamente emitidos.

SABIAS QUE...

En diciembre de 2016, la Asamblea Universitaria aprobé la eleccion directa, se-
creta y obligatoria de las autoridades unipersonales de la UNC. Hasta entonces,
el rector y vicerrector eran elegidos por la Asamblea Universitaria y los Decanos
y Vicedecanos eran elegidos por los 18 miembros que integran los Consejos
Directivos de las facultades. El cambio asegura que todos los miembros de sus
comunidades educativas (estudiantes, graduados, docente y no docentes), pue-
dan elegirlos a través del voto directo.

Consejo Social Consultivo

A fines del afio 2016 se incorpora a los estatutos de la UNC el Consejo Social Consultivo, el
cual participara en caracter de 6rgano asesor del Honorable Consejo Superior y aconsejara
al Rector. El mismo estara compuesto por (15) representantes de entidades gremiales, de
sectores productivos, de organizaciones sociales, de organizaciones de derechos humanos
y de instituciones de la sociedad civil. Sus propositos fundamentales son: contribuir en el
cumplimiento de la misién de la UNC expresada en los Estatutos y, especificamente, coope-
rar con la articulacion entre la Universidad Nacional de Cérdoba y el medio social en el que
esta inserta. El Honorable Consejo Superior reglamentara el funcionamiento del Consejo
Social Consultivo. Dicha reglamentacion incluird la funcién de aconsejar sobre asuntos no
académicos con el acuerdo de dos tercios (2/3) de sus miembros.

El gobierno de las Facultades

El gobierno de las Facultades esta a cargo de un Consejo Directivo -HCD- y presidido por
el Decano.



UNIDAD 3 /LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA (UNC) - TRAMITES ADMINISTRATIVOS

DECANO

1 DELEGADO 9 DELEGADOS

oo 9 miemBros W hedwr®
DEL
HCD

b 4

2 DELEGADOS 6 DELEGADOS
DEL CLAUSTRO DEL CLAUSTRO
EGRESADOS ESTUDIANTIL

Corresponde a los Consejos Directivos, entre otras funciones:
- Dictar y modificar su reglamento interno.
-> Suspender y remover al Decano (por las causas previstas en el reglamento).

-> Resolver la provision de catedras titulares previo concurso y proponer al Consejo Su-
perior el nombramiento de profesores titulares y adjuntos.

- Autorizar cursos libres y paralelos y reglamentarlos, crear nuevas escuelas y proponer
la organizacion de departamentos de ensefianza; establecer cursos para graduados que
tiendan al complemento de su formacion integral.

-> Promover la extension universitaria con el sentido social que exige el progreso de la
Nacién

—> Aprobar los programas sobre cuya base se desarrollaran los cursos lectivos anuales,
semestrales y cuatrimestrales segun las condiciones y formas que se establezcan para
la promocion de los alumnos y llamar a concurso para la provision de los cargos auxi-
liares de la docencia.

-> Someter al Consejo Superior los proyectos o reformas de los planes de ensefianza.
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-> Presentar al Consejo Superior el proyecto de Presupuesto, asi como solicitar modifica-
ciones o reajustes de las partidas previstas en el presupuesto en ejecucion.

El Decano representa a la Facultad en sus relaciones con las autoridades universitarias y con
las entidades cientificas. Forma parte del Consejo Directivo y sélo vota en dicho Cuerpo en

caso de empate.

Son atribuciones y deberes de los Decanos, entre otras:
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=> Presidir el Consejo Directivo y tener la representacion y gestion de la Facultad, sin
perjuicio de las atribuciones conferidas al Consejo Directivo.

—> Convocar a elecciones de Consejeros de Facultad.

—> Expedir juntamente con el Rector los diplomas profesionales, cientificos y honorarios
acordados por su Facultad.

-> Nombrar por llamado publico a concurso y remover mediante sumario a los emplea-
dos de la Facultad, a excepcion del Secretario que serda nombrado y removido por el
Consejo Directivo en la misma forma.

-> Conceder licencia (por término menor a un mes) al personal.

= Ordenar la expedicion de matriculas, permisos, certificados de exdmenes y de promo-
cion de alumnos, de conformidad con las ordenanzas respectivas.

—> Reprimir por si las faltas disciplinarias de los alumnos, con amonestacion o suspension
hasta por dos meses.

-> Expedir juntamente con el Rector, los diplomas de Consejeros y de Profesores.

—> Ejercer todas las demds atribuciones que determine el Consejo Directivo.

Elecciéon de decano y vicedecano.

El Decano y el Vicedecano se elegiran también por votacion directa, secreta, obligatoria,
simultinea y ponderada de los sufragios emitidos por los docentes, estudiantes, egresados
y no docentes. Sus votos seran ponderados de acuerdo con el porcentaje que cada claustro
y estamento posee en el Consejo Directivo de la Facultad.

Para resultar ganador, la férmula que obtenga el mayor porcentaje del resultado de ponde-
rar los votos positivos validamente emitidos, sera aquella que supere el cuarenta por ciento
(40%). Si ninguna férmula alcanzara el cuarenta por ciento (40%) mencionado, se realizara
una segunda vuelta electoral entre las dos férmulas que hubieren obtenido los mayores por-
centajes del resultado de ponderar los votos positivos validamente emitidos. En la segunda
vuelta electoral, sera electa la formula que obtenga el mayor porcentaje del resultado de
ponderar los votos positivos validamente emitidos. En caso de producirse un empate, pre-
valecera aquella férmula que hubiese obtenido la mayoria de votos positivos validamente
emitidos.

Mision de la universidad

La podemos resumir en tres:




Docencia. Los docentes universitarios tienen las siguientes funciones: la ensefianza, la crea-
cion cientifica, tecnoldgica, literaria, artistica y cultural; la extension universitaria y, cuando
corresponda, la participacion en el gobierno de la Universidad. La enseflanza tendera a
favorecer la participacion activa y plena del estudiante en su formacion y propendera, en
todos los casos, a promover y ejercitar su espiritu critico, su capacidad de observacion y de
iniciativa, la vocacidn cientifica y la conciencia de la responsabilidad moral. Se impartira en
condiciones que estimulen la elaboracion del saber como un proceso creador del espiritu
humano, a cuyo fin se dotaran como corresponde los institutos y centros de trabajo donde,
con preferencia, debera desarrollarse.

Investigacion. Corresponden a la Universidad, como responsabilidades insoslayables e in-
delegables:

—> La creacién del conocimiento cientifico y el desarrollo de una capacidad tecnoldgica
dentro de su ambito.

- La formacidn, el mantenimiento y el perfeccionamiento de recursos humanos para la
investigacion.

—> La generacion, el mantenimiento y el mejoramiento de los correspondientes recursos
fisicos.

Extension. La Universidad se compromete a realizar una labor organizada y permanente en
el seno de la sociedad, que propenda a la dignificacion integral del hombre, a la formacion
de una conciencia democratica vigorosa y esclarecida y a la capacitacion cultural y técnica
del pueblo. Son objeto preferente de esta accion los jovenes que no siguen estudios regula-
res, sobre quienes deben proyectarse, a través de todos los medios idoneos disponibles, los
beneficios del saber y las otras manifestaciones superiores del espiritu.

ORGANIZACION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DE LA FCEFYN

La estructura académico-administrativa de la FCEFyN esta integrada por los siguientes Or-
ganismos:

- Escuelas por Carreras

-> Escuela del Cuarto Nivel

- Departamentos Didactico-Cientificos

- Consejo Asesor de Planificacion Académica

- Area Administrativa de Registro y Control Académico
=> Institutos y/o Centros

-> Laboratorios

> Museos

Escuelas por Carreras

La Escuela es un organismo de planificacion docente en el maximo nivel de una carrera, o
carreras afines, que coordina y controla la ensefianza y su implementacion y efectia el ase-
soramiento de sus estudiantes. También realiza el control de gestion de la funcién docente
de los Departamentos que intervienen en sus curriculos. En la FCEFyN son:
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1. Escuela de Agrimensura. 7. Escuela de Ingenieria Electrénica.

2. Escuela de Biologia. 8. Escuela de Ingenieria Industrial.

3. Escuela de Geologia. 9. Escuela de Ingenieria Mecanica Aero-
4. Escuela de Ingenieria Biomédica nautica.

5. Escuela de Ingenieria Civil. 10. Escuela de Ingenieria Mecanica Electricista.
6. Escuela de Ingenieria en Computacion.  11. Escuela de Ingenieria Quimica.

La mision de las Escuelas es formar integralmente profesionales, desarrollando su capaci-
dad creadora y realizadora, proveyéndole de valores y conocimientos que le permitan servir
a las necesidades del pais, habilitandolos para el ejercicio de los alcances de su titulo.

Sus objetivos y funciones son, entre otros:

—> Estudiar, formular y reformar el curriculo de las respectivas carreras para su actualiza-
cién permanente.

=> Asesorar al Honorable Consejo Directivo (HCD) acerca de los alcances e incumbencias
de titulos profesionales.

—> Establecer los contenidos de todas las materias que integran el curriculo.

—> Recomendar la aprobacion de los programas analiticos y de trabajos practicos de las
materias.

=> Proponer al HCD el régimen de ensefianza-aprendizaje mds conveniente para las ma-
terias que integran el curriculo.

-> Efectuar periodicamente la evaluacion de las carreras, procurando identificar las nue-
vas exigencias del medio laboral y social para con el profesional que tiene la responsa-
bilidad de formar.

-> Supervisar las evaluaciones parciales de las materias se realicen dentro de la carga ho-
raria semanal y en los dias establecidos por el horario.

=> Programar cursos de perfeccionamiento y de educacion continua para docentes, egre-
sados y estudiantes.

- Controlar y evaluar el aprovechamiento de la ensenanza por parte de los alumnos y
asesorarlos sobre aspectos didacticos, pedagogicos y curriculares.

—> Efectuar estudios sobre las causas que motivan la desercion estudiantil y/o el bajo ren-
dimiento.

-> Canalizar y promover la participacion estudiantil en la vida universitaria, propiciando
actividades que signifiquen una contribucion a la satisfaccion de las inquietudes pro-
pias de la vocacion de los alumnos (viajes de estudio, conferencias, etc.).

Gobierno de la Escuela: es ejercido por el Director de la Escuela y el Consejo de la Escuela.
El Director de Escuela tiene la responsabilidad por el funcionamiento y operacionalidad de
la misma. Representa a la Escuela donde sea necesario, respondiendo por la eficiencia del
organismo y en especial por la dindmica de sus decisiones. El Consejo de Escuela es el 6rga-



no maximo de gobierno de la Escuela y esta integrado por el Director de la Escuela, quien
lo preside, por un Profesor Titular o Asociado, un Profesor Adjunto y un Docente Auxiliar,
dos representantes estudiantiles (con el 40 % como minimo de las materias aprobadas) y
un egresado de una de las carreras de la Escuela. Cada cargo tiene su respectivo suplente.

Escuela del Cuarto Nivel

Tiene como misidn organizar, planificar y conducir las actividades académicas del cuarto
nivel académico que incluye: los Doctorados, las Maestrias y las Especialidades.
Departamentos Didactico-Cientificos

Son organismos de ejecucion que concentran la actividad especifica de docentes e investiga-
dores en razdn de la afinidad de sus disciplinas en las tareas de ensefianza, investigacion y/o

desarrollo, y extension. Estan integrados por los docentes, investigadores y demas personal
asignado al mismo. En la FCEFyN son los siguientes:

1. Aeronautica 13. Fisica

2. Agrimensura 14. Fisiologia

3. Bioingenieria 15. Geologia Basica

4. Construcciones Civiles 16. Geologia Aplicada

5. Computacién 17. Hidréulica

6. Diseno 18. Quimica

7. Diversidad Bioldgica y Ecologia 19. Quimica Industrial

8. Ingenieria Econdmica y Legal 20. Maquinas

9. Electrénica 21. Matematica

10. Electrotecnia 22. Materiales y Tecnologia

11. Ensefianza dela Cienciayla Tecnologia  23. Produccion, gestion y ambiente.
12. Estructuras

Gobierno del Departamento: es ejercido por un Director, asesorado por el Consejo Depar-
tamental que esta integrado por todos los Profesores Titulares, Asociados y Adjuntos, los
Docentes Auxiliares y los Ayudantes Alumnos.

Consejo Asesor de Planificacion Académica (C.A.P.A.)

Es un organismo de estudio, de asesoramiento, de reflexion y de observacion que se encarga
de la planificacién académica global de la Facultad. Esta presidido por el Decano o Vicede-
cano e integrado por los Secretarios Académicos y todos los Directores de Escuelas.

Instituto y/o Centro

Es una subunidad académica donde se localiza la actividad de investigacion, desarrollo vy,
accesoriamente, docencia. Su funcién es planificar y ejecutar los programas de investiga-
cion y/o desarrollo y también los programas de prestacion de bienes y servicios a terceros.
Algunos de los Institutos y/o Centros que actualmente funcionan en la Facultad son:
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-> Centro de Ecologia y Recursos Naturales Renovables “Dr. Ricardo Luti”.
-> Centro de Investigaciones Avanzadas en Tecnologia del Hormigon.

=> Centro de Investigaciones Geoquimicas y de procesos de la superficie.
—> Centro de Investigaciones Entomoldgicas de Cérdoba.

-> Centro de Zoologia Aplicada.

-> Instituto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

-> Instituto Multidisciplinario de Biologia Vegetal.

=> Instituto Superior de Ingenieria del Transporte.

Carreras que se dictan en la FCEFyN

Carreras de Grado

1. Agrimensura (5 afios) 10. Ingenieria en Computacion (5 afos)
2. Ciencias Bioldgicas (5 anos) 11. Ingenieria Industrial (5 afios)

3. Ciencias Geoldgicas (5 anos) 12. Ingenieria Mecanica (5 afos)

4. Constructor (4 afos) 13. Ingenieria Mecanica Electricista

5. Ingenieria Aeronautica (5 afos) (5 afnos)

6. Ingenieria Ambiental (5 afios) 14. Ingenieria Quimica (5 anos)

7. Ingenieria Biomédica (5 afios) 15. Profesorado en Ciencias Biologicas

8. Ingenieria Civil (5 afios) (4 anos)

9. Ingenieria Electrdnica (5 afos) 16. Técnico Mecanico Electricista (3 afios)

Carreras de Postgrado

» Ciencias Bioldgicas

» Ciencias Geoldgicas

« Ciencias de la Ingenieria
» Neurociencias

Doctorados en

« Educacién en Ciencias Experimentales y Tecnologia

o Gestion Integrada de los Recursos Hidricos
Maestria en o Geotecnia

« Manejo de Vida Silveste

o Maestria de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

o Administracién
o Aeroespacial

Maestria en o Ambiente

Ciencias de la o Estructuras y Geotecnia
Ingenieria o Recursos Hidricos
Mencion o Telecomunicaciones

o Transporte
o Maestria de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

« Disefio Estructural de Obras de Arquitectura

« Ensefianza de las Ciencias Experimentales y la Tecnologia
Especializacion o Gestion de las Tecnologias de la Informacion y las Teleco-
en municaciones

» Hidrdulica

» Productividad Organizacional



SERVICIO DE ORIENTACION PSICOPEDAGOGICO
DE LA FACULTAD

Objetivos

La Facultad cuenta con un Servicio gratuito, cuyo objetivo principal es favorecer las condi-
ciones de aprendizaje, mediante diferentes acciones.

Este espacio de orientacion sigue tres principios basicos: prevencion, desarrollo e interven-
cion social, y tiene por objetivo, entre otros, promover condiciones favorables al proceso
educativo, esclarecer situaciones que dificulten los aprendizajes y otorgar asesoramiento
técnico psicopedagogico a docentes y alumnos.

El gabinete esta constituido como un equipo interdisciplinario, con distintos profesionales,
que aportan una mirada diferente a la misma situacion, permite el intercambio, suma ideas
y posibilita la division de tareas, conforme la formacion, los intereses y las problematicas
que se presentan.

¢Coémo funciona el Gabinete?

Se realiza una admisién a través de una primera entrevista. Alli se acuerda un modo de
trabajo (individual o grupal) que puede ser de algunos encuentros, puede incluir a otro
profesional o puede tratarse incluso de una derivacion a otro servicio, fuera de la Facultad.

Tienes alguna de las siguientes dificultades:

e Estudiar.

¢ Bajo rendimiento académico

e Dificultades para concentrarse.

e Dificultades en la organizacién del tiempo

e Temor o ansiedad frente a los exdmenes

¢ Desmotivacion para asistir a la Facultad o para estudiar.

e Falta de inclusién en el medio universitario

e Elecciéon de la carrera

e Cualquier otra situacién de conflicto, problemas personales, familiares, etc.

PARA COMUNICARSE

Lugar de Atencién: Box 14y 15 - 2° piso- Area Aerondutica - Sede Ciudad Universitaria
Teléfono: 0351- 4334401

Facebook: Gabinete De Orientacion Fcefyn

Mail: serviciopsicopedagogico@fcefyn.unc.edu.ar
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PROYECTO TUTORIAS DE PARES

Son una propuesta de acompaiiamiento en el inicio de tu formacién universitaria.
Un estudiante avanzado y capacitado especialmente estard dedicado a ayudarte
con tus necesidades especificas.

Los tutores son estudiantes avanzados de la carrera que has elegido. Ademas, estdn
guiados por un docente tutor, permitiendo asi un seguimiento integral de tu
tra-yecto en la FCEFyN.

El sistema de tutorias trabaja en conjunto con el Gabinete de Orientacién Psico-
pedagdgico, cuyo objetivo principal es favorecer las condiciones de aprendizaje,
mediante diferentes acciones.

Objetivos

Favorecer la integracién del alumnado en el proceso de transicién al ambito uni-
versitario mediante el acompafiamiento y la orientaciéon sistematica.
Promover el empleo de estrategias de aprendizaje que faciliten el avance y el estu-
dio independiente del estudiante y acompafarlo en el desarrollo de métodos de
estudio acordes a las exigencias de los estudios superiores.
Detectar problematicas de los estudiantes, que influyan directa o indirectamente
en su desempefio y requieran de atencién profesional especializada.
Brindar informacion sobre aspectos administrativos y/o académicos acordes a las
necesidades de los estudiantes.
Estimular la participacién en la vida social, cultural y deportiva universitaria de
los alumnos de los tramos iniciales.

Si tienes algunas de las siguientes dudas:

*;Cual es el campo de accion de mi carrera?
*Poseo ansiedad frente examen.

*Estudio mucho, pero no apruebo.

*No sé realizar algin trdmite administrativo.
*No me adapto a la ciudad.

*No me integro a la vida universitaria.
*Quiero dejar mi carrera

Y cualquier otra duda...no dudes en ponerte en contacto con tu tutor:
tutorias@fcefyn.unc.edu.ar



TRAMITES ADMINISTRATIVOS

Introduccion

Usted esta cursando el Ciclo de Introduccion a los Estudios Universitarios, cuya sigla es
CINEU. El ciclo se ofrece en dos modalidades: No Presencial y Presencial. Depende la
modalidad que usted cursa seran los pasos a seguir.

A continuacidn estudiaremos las modalidades de cursado para este Ciclo e iremos introdu-
ciendo diferentes conceptos que te servirdn para tu vida universitaria.

Modalidad No Presencial. El curso se apoya en aulas virtuales o sea no necesita cursar en
la Facultad, por lo que resulta particularmente apropiado para personas que residen fuera
de la ciudad de Cdrdoba o quieren experimentar una educacion a distancia. Tiene una du-
racion de ocho semanas con dos evaluaciones, que seran presenciales o virtuales en funcion
de la materia que se esté cursando, se desarrolla durante los meses de octubre a diciembre.

Aprobacion sin examen final:

Es el caso en donde el estudiante, rinde las evaluaciones parciales del semestre, asiste al
80% de las clases, y aprueba los trabajos practicos.

Mas informacion: Régimen de Alumno Ingenierias y Ciencias Naturales, o acércate a des-
pacho de alumnos o a Secretaria de Bienestar Estudiantil.

En La Modalidad Presencial, el cursado se realiza de manera presencial en los dos edificios
que cuenta la facultad (Ciudad Universitaria o Centro), ademas el cursado se apoya también
en un aula virtual y tiene una duracion de cuatro semanas, y se desarrolla en los meses de
enero y febrero.

Tanto en la modalidad presencial como la no presencial, si aprobds ambos parciales, trabajos
prdcticos y asistencia (80%), accedes a la condicion de aprobacion sin examen final.

CUIDADO: falta el paso mas importante, una vez aprobado debes de asentar tu NOTA
en el acta de examen. Para ello tendras que inscribirte en guarani (https://autogestion.
guarani.unc.edu.ar) al examen, en los turnos establecidos en el Calendario Académico

Administrativo:

En caso que no accedas a la condicion de alumno por aprobacion sin examen final puede

ser debido:
1. No aprobaste uno o ambos parciales.
2. No cumpliste el 80% de asistencia. ( no valido para modalidad no presencial)

3. No cumpliste con la presentacion de los trabajos practicos o actividades obligatorios.
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4. No aprobaste los trabajos practicos o actividades obligatorios.

Aprobacion sin examen final:

Para rendir examen final, tienes que anotarte mediante Guarani (https://autogestion.
guarani.unc.edu.ar) al examen, en los turnos, establecidos (febrero, julio, o diciembre),
en el Calendario Académico Administrativo. (http://www.portal.efn.uncor.edu/?page-
id=28 ). Cualquier duda puedes dirigirte a Despacho de alumnos o a la Secretaria de
Bienestar Estudiantil.

En caso que estés en la condicion 1 o sea de que hayas aprobado un parcial y desaproba-
do otro, podes recuperarlo para acceder a la condicion de APROBADO sin examen final.
En caso de 2, 3,4 o que no hayas aprobado ningtn parcial, debes de rendir Examen Final.
Previo a rendir el examen final o recuperatorio, debes de anotarte via guarani sino NO PO-
DRAS RENDIR, no desperdicies una oportunidad.

Requisitos para asentar tu nota en acta o poder rendir examen final:
1. Cumplir con las condiciones de alumno por aprobacidn sin examen final.
2. Ser un alumno pleno.

3Cémo me doy cuenta que mi nota ha sido cargada al acta?

Puedes ingresar a guarani https://autogestion.guaraniunc.edu.ar/ y controlar tu historia
académica en donde veras reflejada la nota, o también verificar tu casilla de correo
electronico ya que se te enviara un mail segin la condicién (aprobado, desaprobado o
ausente).

Modalidad No presencial particularidades

En caso de no aprobar los exdmenes, trabajos practicos, recuperatorio o examen
final, mientras cursds esta modalidad, debes de anotarte a cursadas en el mes de
diciembre, en Despacho de Alumnos para poder cursar la/las asignaturas, pero en la
modalidad presencial.

Actas de examen

Las Actas de Examen son los documentos en los que se registra la aprobacién de una
asigna-tura, una materia no se considera aprobada hasta que no se asiente en el Acta de
Examen la calificacién correspondiente, en caso del CINEU es aprobado o reprobado. Una
vez cerrada las Actas de Examen, ésta no se puede modificar ni reabrir.

CUIDADO: PUEDES ANOTARTE EN EL ACTA DE EXAMEN 24 HS ANTES DE QUE SE
TOME LA EVALUACION O SE ASIENTE TU NOTA, SI NO TE INSCRIBIS EN EL PERIO-
DO ESTIPULADO NO PODRAS ASENTAR TU NOTA NI RENDIR.



Turnos de examen

Los turnos de examen son aquellos periodos en donde puede asentar su nota en acta, para
continuar el cursado:

Turno de Diciembre: tienen que inscribirse aquellos estudiantes que hayan aprobado algu-
na asignatura en la modalidad no presencial o hayan rendido LIBRE alguna materia en este
turno. Si no tienes el certificado de finalizacion de estudios secundarios no podras anotarte
en ACTA.

Turno de Febrero: tienen que inscribirse aquellos estudiantes que hayan aprobado alguna
asignatura en la modalidad no presencial, presencial o hayan rendido LIBRE alguna ma-
teria en este turno. Si no tienes el certificado de finalizacion de estudios secundarios no
podras anotarte en ACTA.

Turno de mayo: este turno es para aquellos alumnos condicionales, que han pasado a ser
alumno pleno, o sea no deben materias del secundario, y han presentado todos los requeri-
mientos del ingreso.

Turno de Julio: tienen que inscribirse aquellos estudiantes que hayan aprobado alguna
asignatura en la modalidad reparcializado virtual del CINEU o hayan rendido libre alguna
materia en este turno.

Si no asientas tu nota en los turnos de Diciembre, febrero o mayo (solo alumnos condicionales)
no podrds rendir ni cursar las materias correlativas de 1° afio.

Definiciones importantes

- Alumnos plenos: son aquellos estudiantes que estan inscriptos en la Facultad y presen-
taron toda la documentacidn solicitada (http://www.efn.uncor.edu), incluido el certifi-
cado que acredita que no adeudan materias del secundario.

- Alumnos Condicionales: son aquellos estudiantes que estan inscriptos en la Facultad
y no han presentado toda la documentacion solicitada (en la mayoria de los casos es
debido a que no han presentado el certificado de que no adeudan materias del secun-
dario). Cumplido los requisitos se convierten en alumnos plenos. Los estudiantes que
creen haber presentado toda la documentacion solicitada por la Facultad y en el Siste-
ma Guarani figuraren como alumnos condicionales, deberan comunicarse con Despa-
cho de Alumnos a los efectos de verificar su condicion. Los Alumnos Condicionales no
podran inscribirse a los exdmenes finales de las asignaturas del CINEU por el Sistema
Guarani. Recorda de presentar todo antes del 30 de abril.

Alumnos Condicionales: no podran inscribirse en los turnos de examen de diciembre o
febrero, hasta que presenten la documentacién faltante. Tienes tiempo hasta el 30 de
abril, pasada esta fecha se considera alumno no inscripto en la facultad perdiendo TODA
tu actuacién académica.
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-> Alumno no inscriptos: Son aquellos estudiantes que no presentaron toda la documen-
tacion establecida (certificado de que no adeuda materias de secundario), antes del 30
de abril del afio lectivo, por lo que pierden la condicidn de estudiantes de la facultad,
debiendo de reiniciar todos los tramites administrativos y aprobacion de parciales, en
el proximo CINEU.

Todos los estudiantes inscriptos en la Facultad podrdn rendir los parciales y los examen finales
del CINEU (NO de materias de primer afio) independientemente de que sean Alumnos Plenos
(presentaron toda la documentacion) o Alumnos Condicionales (si no presentaron toda la
documentacion).

Cursado de 1° cuatrimestre de 1° aino de la carrera

Pasada la etapa de cursillo de nivelacion y asentada tu nota en acta, debes de comenzar a
cursar las matarias del primer cuatrimestre, correspondientes al primer afio de la carrera
elegida. Lo primero que debes de hacer es anotarte a cursadas, mediante el sistema guarani
(Inscripcién a materias), alli te apareceran las materias que estas habilitado a cursar, segin
la correlativas establecida a tu carrera. En el Calendario Académico de la facultad podras
ver el periodo de inscripcién a cursada (http://www.portal.efn.uncor.edu/?page id=28).

Anotarse a cursada: es cuando un estudiante pleno se inscribe para cursar una materia.

Materia correlativa: es aquella asignatura obligatoria (tener aprobada) que necesita un
estudiante para poder cursar y rendir otra materia. En la pagina de la facultad podes ver
el esquema de correlativas.

Si ingresas a la pagina de la facultad, (http://www.portal.efn.uncor.edu/?page id=28), sec-
cion de estudiantes, podras ver los horarios que se dictan las materias segun sea tu carrera,
asi podras organizarte evitando la superposicion de horarios.

La tinica manera que puedes de cambiarte de comision, es mediante sistema guarani, no exis-
tiendo otra metodologia. “CUIDADO HAS UN BUENO CRONOGRAMA”

Recorda si sos estudiante trabajador, existen particularidad para tu cursado. En la
pagina 61 y 62 y lee cudles son tus derechos.

HABILITACION DE LIBRETAS
Se recibiran desde el primer dia habil de abril hasta el 30 de abril del afio en curso.
Para las carreras de Ingenieria, Constructor, Geologia y Técnico Mecanico Electricista, la

habilitacién se haré en el Area de Apoyo Administrativo a la Funcién Docente (despacho de
alumno), del edificio de Ciudad Universitaria, Av. Vélez Sarsfield 1611, de 8.00 a 12.00 hs.



Para las Carreras de Ciencias Bioldgicas y Profesorado en Ciencias Bioldgicas la habilitacion
se hard en el Area de Apoyo Administrativo a la Funcién Docente (despacho de alumno),
del edificio Centro, Av. Vélez Sarsfield 299, de 8.00 a 12:00 hs.

CALENDARIO ACADEMICO ADMINISTRATIVO.

En la pagina de la facultad (http://www.portal.efn.uncor.edu/?page id=28), seccion estu-
diantes podes ver el Calendario Académico Administrativo, esta resolucion me indica todas
las fechas importantes que los estudiantes y docentes deben de tener en cuenta:

=> Periodos de clase

> Exdmenes de CINEU y materias de 1° a 5° afio.

-> Matricula Afio Académico e inscripcion para cursar asignaturas

—> Habilitacion de Libretas.

- Turnos especiales de examen.

-> Solicitudes de Pases, Equivalencias, Inscripcion de Alumnos Vocacionales y Tramita-
cion de Revalida

- Adscripciones

-> Colaciones de grado

-> Feriados

CONSULTALO ASI TENES PRESENTE LAS FECHAS IMPORTANTES.

REGIMEN DE ALUMNO
El régimen de alumno es la normativa que establece las exigencias académicas que el es-
tudiante debe cumplir. Entre los puntos que aborda se cuentan el régimen de ensefian-

za-aprendizaje, las caracteristicas de la matriculacion, el rendimiento académico minimo y
los requisitos para alcanzar la condicion de alumno regular de la FCEFyN.

Para mas informacién, ingresa a la pagina web de la facultad seccion estudiantes -> Re-
gimen de alumno.

ESTUDIANTE TRABAJADOR

Si sos estudiante trabajador constas de una serie de derechos, ha cursado:

=> Prioridad en la inscripcion a horarios de cursadas, que no podra ser negada por cupos
maximos que el titular de catedra pueda fijar a cada comision de su asignatura.

—> Prioridad en la realizacion de Cambios de Horarios en caso de que la tarea laboral de-
clarada se modifique durante el cursado.

—> Las catedras deberan contemplar en forma especial los conflictos de horarios, comisio-
nes u otros aspectos.
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—> Si el estudiante tiene inasistencias mayores al 20 %, la catedra evaluara las acciones para
posibilitarle la regularizacion.

-> El estudiante podra excepcionalmente realizar su ingreso una vez comenzada la clase
practica o tedrica, mostrando al docente el certificado tinico de estudiante Trabajador
y/o personal a cargo.

-> Para aquellas actividades planificadas fuera del horario normal de clase y que entre en
conflictos con los horarios de trabajo del estudiante, la catedra tratara de flexibilizar su
cumplimiento

Examenes:

=> Prioridad para rendir en primer o ultima término en todas las instancias de evaluacion
(de acuerdo a los horarios laborales del estudiante).

—> La no asistencia a evaluaciones de suficiencia u otras instancias que se fijen en el re-
glamento de ensefianza, debera ser comunicada por el estudiante con, por lo menos,
72 horas de anticipacion a la Catedra para que esta acuerde una fecha y horario para
la toma de la instancia evaluativa. La misma tendra caracter obligatoria y en caso de
no acordarse, la SAE deberé fijarla dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la
instancia de evaluacion fijada en el cronograma de actividades del Espacio Curricular.

—> Lareprogramacion de una evaluacion de suficiencia u otra instancia evaluativo no debe
considerarse como un impedimento para que el estudiante haga uso del recuperatorio

Requisitos para acceder al Régimen de Estudiantes Trabajadores y/o con personas a cargo:

- Los estudiantes que trabajan en relacion de dependencia, deben presentar el certificado
labora! emitido por la empresa o ente contratante avalado por el Ministerio de Trabajo
de la Provincia de Cérdoba.

- Los estudiantes que trabajen de forma independiente deberan presentar el Alta o ins-
cripcién ante AFIP.

- Los estudiantes Padres o Madres deben presentar la Acreditacion legal a través de la
partida de nacimiento del nifo, nifia o adolescente.

-> Para estudiantes con personas a cargo (que no sean hijos o hijas): Deberan acreditar
mediante declaracion jurada (ante escribano publico, Juez de Paz o certificado Médi-
co) que asi lo indique, debiéndose ademds acompaiiar la documentacion pertinente
que acredite fehacientemente el vinculo invocado y el impedimento en el que funda la
excepcion por la situacion declarada. En todos los casos deberan presentar en la Secre-
taria de Asuntos Estudiantiles, la siguiente documentacion:
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o Fotocopia del D.N. L.

« Constancia de Alumno regular de la Carrera de que se trate. En caso de ser ingre-
sante, la constancia de estar inscripto en la facultad.



COMPROMISO SOCIAL ESTUDIANTIL (CSE)
¢QUE ES EL COMPROMISO SOCIAL ESTUDIANTIL?

Esun Programa aprobado por el Consejo Superior dela UNC, instituido por la Ordenanza
04/2016 y reglamentado por el Resolucion 02/17 del HCS (figura 1), destinado a promover
la participacion activa de los estudiantes de la UNC en el analisis y la intervencion sobre
problematicasdeinteréssocialquepuedanrecibirrespuestasdeescala. Asimismo,conllevaa
laformaciénintegral delos estudiantes en ciudadanos criticos, solidarios, transformadores
y comprometidos con la realidad de la sociedad en la que nos desenvolvemos a través
de acciones, tareas o proyectos de extension como parte de su formacién académica.

;Quiénes deben participar?

Es menester para la obtencién del titulo de grado de los estudiantes universitarios
matriculados desde el aflo 2015 y posteriores, la participaciéon activa en los
proyectos propuestos por las distintas unidades académicas o drea central. A
quien estuviese inscripto en mas de una carrera solo se le exigira la acreditacién
de un solo proyecto que le serd valido para las demas casas de estudio de nuestra
Universidad. Quienes posean matricula anterior también podrdn ser parte,
acreditando “Compromiso Social Estudiantil”, de los proyectos que se aprueben
ya que el programa CSE acredita la participacion en los programas de extension.

;Cual es la carga horaria?

La acreditacién en un proyecto de extension implica una carga efectiva de dedicacion
y desarrollo de por lo menos 30 horas y con un maximo de 60 horas (pudiendo
dividirse en médulos de 15hs.) a lo largo de la carrera de cada estudiante. Ademas,
debera asistir al menos al 80% de las actividades previstas en el proyecto en el
cual participe. El programa CSE NO SUSTITUYE ni reemplaza a las practicas
profesionales incluidas en los planes de estudio de las distintas unidades académicas.
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